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KATA PENGANTAR

Dalam rangka pelaksanaan rencana pembangunan Daerah Kabupaten
Kutai Kartanegara yang telah ditetapkan dalam Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) periode tahun 2021-2026, maka Dinas
Perhubungan Kabupaten Kutai Kartanegara telah menjabarkan RPJMD
tersebut ke dalam Rencana Strategis (Renstra) guna melaksanakan
pembangunan daerah di bidang perhubungan untuk periode tahun 2021-
2026. Selanjutnya dalam rangka pelaksanaan Renstra tersebut, maka
dijabarkanlah ke dalam dokumen Rencana Kerja (Renja) tahunan, yang pada
saat ini tengah disusun dokumen Rancangan Rencana Kerja (Renja) Dinas
Perhubungan Kabupaten Kutai Kartanegara tahun 2026

Proses penyusunan Rancangan Renja Dinas Perhubungan tahun
2026 akan berpedoman pada Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah serta Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD)

Dengan demikian Dokumen Rancangan Rencana Kerja (Renja) ini
adalah merupakan dokumen perencanaan sebagai dasar dan pedoman dalam
pelaksanaan pembangunan lingkup Dinas Perhubungan Kabupaten Kutai
Kartanegara yang akan dilaksanakan pada Tahun Anggaran 2026. Semoga
dengan adanya dokumen Rancangan Renja ini dapat menjadi acuan dalam
merencanakan program dan kegiatan di bidang perhubungan yang akan
dilaksanakan pada tahun 2026.

Tenggarong, 15 Agustus 2025

AHMAD JUNAIDI, S.Pd., MM
embiha Utama Muda
NIP. 19720224 199203 1 006
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Berdasarkan BAB I Pasal 1 Permendagri Nomor 86 Tahun 2017
dijelaskan bahwa Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun. Berdasarkan
ketentuan tersebut, maka yang dimaksud Renja Perangkat Daerah dalam hal
ini adalah Rancangan Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Kutai
Kartanegara tahun 2026. Proses penyusunan Rancangan Renja Dinas
Perhubungan tahun 2026 akan berpedoman pada Permendagri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah dan Surat
Edaran Bupati Kutai Kartanegara Nomor B-1383/065.11/BAPP/2025
Tanggal 11 Februari 2025 Tentang Pedoman Penyempurnaan Rancangan
Awal Renja Perangkat daerah Tahun 2026.

Keterkaitan antara Rancangan Renja Perangkat Daerah dengan
dokumen RKPD-Renstra Perangkat Daerah, dengan Renja Kementerian, dan
Renja Provinsi/Kabupaten, serta tindak lanjutnya dengan proses
penyusunan RAPBD, yaitu: penyusunan dokumen Rancangan Renja Dinas
Perhubungan Kabupaten Kutai Kartanegara tahun 2026, kemudian dalam
penyusunan Rancangan Renja tersebut harus terintegrasi dengan RKPD
Kabupaten Kutai Kartanegara tahun 2026, serta memperhatikan Renja
Kementerian Perhubungan dan Renja Dinas Perhubungan Provinsi
Kalimantan Timur tahun 2026. Selanjutnya dengan tersusunnya Rancangan
Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Kutai Kartanegara tahun 2026, maka
selanjutnya akan dilakukan proses penyusunan RAPBD Tahun Anggaran

2026.
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Dengan demikian Rancangan Renja Dinas Perhubungan Kabupaten

Kutai Kartanegara tahun 2026 merupakan bagian yang tidak terpisahkan

dari Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara tahun
2026.

1.2. Landasan Hukum

Dalam penyusunan Rancangan Renja Dinas Perhubungan Kabupaten

Kutai Kartanegara tahun 2026 berpedoman pada beberapa peraturan

perundang-undangan sebagai berikut:

1.

10.

11.

RENJA DISHUB 2026 -2 -

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;

Undang-undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2007 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025.
Undang-undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang;
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan Daerah;
Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi
Perangkat Daerah, dan telah dirubah dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 18 tahun 2016;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara,
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan
Minimal (SPM);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan
evaluasi penyelengaraan pemerintah daerah;

Instruksi Presiden Republik Indonesia Nomor 9 Tahun 2000 tentang
Pengarustamaan Gender dan Pembangunan Nasional,

Peraturan Menteri Perhubungan Nomor PM.81 Tahun 2011 tentang
Standar Pelayanan Minimal Bidang Perhubungan Daerah Propinsi dan

Daerah Kabupaten/Kota;
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah;

Permendagri 67 tahun 2011 tentang pedoman umum pelaksanaan
pengarusutamaan gender daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Ddaerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;
Permendagri Nomor 70 tahun 2019 tentang Sistem Informasi
Pembangunan Daerah;

Permendagri Nomor 90 tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur perencanaan pembangunan dan keuangan daerah;
Kepmendagri Nomor 050-3708 tahun 2020 tentang hasil verifikasi dan
validasi pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
perencanaan pembangunan dan keuangan daerah;

Kepmendagri Nomor 050-5889 tahun 2021 tentang hasil verifikasi dan
validasi pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
perencanaan pembangunan dan keuangan daerah;

Peraturan Daerah Nomor 9 Tahun 2013 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2013-2033;

Peraturan Bupati Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 60 tahun 2023
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi Serta Tata

Kerja Dinas Perhubungan
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1.3. Maksud dan Tujuan
Penyusunan Rancangan Renja tahun 2026 ini dimaksudkan untuk
merencanakan dan memberikan gambaran strategis arah rencana kerja

Dinas Perhubungan yang bersifat indikatif selama 1 (satu) tahun pada tahun

2026, dengan melanjutkan program kerja yang telah dilaksanakan. Selain itu

juga sebagai panduan target dan kinerja pelaksanaan program pembangunan

tahun 2026 yang disesuaikan dengan kebutuhan dan usulan dari masyarakat
yang menjadi skala prioritas dalam mewujudkan Pemerintahan GOOD

GOVERNANCE dan Akuntabilitas Pelayanan Publik, yang sejalan dan sesuai

kebutuhan. Kemudian penyusunan Rancangan Renja ini bertujuan untuk:

a. Memberikan arah pembangunan di sektor perhubungan di Kabupaten
Kutai Kartanegara dalam mendukung pertumbuhan dan perkembangan
perekonomian pada tahun 2026;

b. Menyiapkan tolak ukur, sehingga pengukuran kinerja dinas dapat
dilakukan secara akuntabel dan memudahkan dalam melakukan evaluasi
dan pertanggungjawabannya;

c. Membantu dalam mencapai Tujuan dan Sasaran Dinas Perhubungan
Kabupaten Kutai Kartanegara sesuai dengan target yang telah ditetapkan
dalam Renstra.

1.4. Sistematika Penulisan

Dalam penyusunan dokumen Renja Dinas Perhubungan Kabupaten

Kutai Kartanegara tahun 2026 ini, secara garis besar susunan dan uraian

pokok bahasan dalam penulisannya adalah terdiri dari bagian dan bab

sebagai berikut:

BAGIAN AWAL : Halaman Judul (Cover Renja), Kata Pengantar, dan Daftar

Isi.

BAB I : Bagian Pendahuluan yang menguraikan latar belakang,
landasan hukum, maksud dan tujuan, dan sistematika
penulisan.

BAB II : Hasil evaluasi Renja Perangkat Daerah tahun lalu yang

terdiri dari: evaluasi pelaksanaan Renja tahun lalu dan

capaian Renstra, analisis kinerja pelayanan perangkat

RENJA DISHUB 2026 - 4 - bangga
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BAB III

BAB IV

BAB V

daerah, isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
Perangakat Daerah, review terhadap rancangan awal
RKPD, dan penelaahan usulan program dan kegiatan
masyarakat.

Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah yang memuat:
telaahan terhadap kebijakan Nasional, dan tujuan dan
sasaran Perangkat Daerah.

Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah yang
menguraikan Program dan Kegiatan

Bagian Penutup yang menguraikan tentang: catatan
penting yang perlu mendapat perhatian, kaidah-kaidah

pelaksanaan, dan rencana tindak lanjut.
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BAB II
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA
PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian
Renstra Perangkat Daerah
Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan
Renja Dinas Perhubungan tahun 2024 (n-1) dan perkiraan capaian tahun
berjalan 2025 (nl1), mengacu pada APBD tahun berjalan yang pada waktu
penyusunan Renja Dinas Perhubungan baru berjalan. Selanjutnya dikaitkan
dengan pencapaian target Renstra Dinas Perhubungan berdasarkan realisasi
program dan kegiatan pelaksanaan Renja Dinas Perhubungan tahun-tahun
sebelumnya.
Review hasil evaluasi evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Perhubungan
tahun lalu, dan realisasi Renstra Dinas Perhubungan mengacu pada hasil
laporan kinerja tahunan Dinas Perhubungan dan atau realisasi APBD Dinas
Perhubungan. Pokok-pokok materi yang disajikan dalam bab ini, antara lain:
1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target Kinerja hasil/keluaran yang
direncanakan;

3. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran
yang direncanakan;

4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi
target kinerja program/kegiatan;

5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Perangkat

Daerah; dan

Selanjutnya untuk rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja
Dinas Perhubungan dan pencapaian Renstra Dinas Perhubungan s/d tahun

2025 (tahun berjalan) dapat dilihat pada tabel berikut Tabel T-C. 29
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Tabel T-C. 29
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2025 ( Tahun Berjalan)

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra s/d th.

Target Kmerja Kinerja Hasil & Keglatan th.2024 Target Berjalan (2025)
Program, Kegiatan dan Capaian Program & program &
Kode g ) esl Indikator Program g Kegiatan e Tingkat
Sub kegiatan Keluaran L . . Realisasi .
(Renstra) . . Realisasi Tingkat Renja . capaian
Kegiatan s/d [Target Renja . ; . capaian program| s
th.2025 d th.2004 th.2024 Renja Realisasi th.2024 & kegiatan s/d realisasi
engan to. ’ th.2024 (%) &t target Renstral
th.2025 (%)
1 2 3 4 5] 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) 11 = (10/4)
Program Penunjuang
Urusan Pemerintah
2.15.01 Nilai SAKIP 83 93% 80 74,44 93% 100% 76 92%
Daerah Kabupaten /
Kota
Perencanaan,
Penganggaran
2.15.01.2.01 Ty s Prosentase 100 4% 100 4,0 4% 100 104 104%
dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Jumlah
Penyusunan Dokumen |Dokumen
2.14.01.2.01.01 Perencanaan Perangkat |Perencanaan 4 4 5 4 80% 5 13 3
Daerah Perangkat
Daerah
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja 11
dan Ikhtisar
. . Realisasi Kinerja
N oran|SKPD dan
P yu . . P Laporan Hasil
2.14.01.2.01.06 capaian kinerja dan . . 3 4 4 3 75% 4 4
e L Koordinasi
iktisar realisasi kinerja
Penyusunan
SKPD .
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
RENJA DISHUB 2026 -6 bangga
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T t dan Reali  Ki P Perkiraan Realisasi Capaian
arget dan Realisasi Kinerja Program
Realisasi Target & Kegiatan th.2024 Target Renstra s/d th.
Target Kinerja| Kinerja Hasil Target Berjalan (2025)
: Capaian program &
P , K tan d . P & .
Kode rograms cglatan can Indikator Program Togram Kegiatan Realisasi Tingkat
ub kegiatan Keluaran . . . . ) X
(Renstra) ) . | Realisasi Tingkat Renja capaian capaian
Kegiatan s/d [Target Renja . ; . T
th.2025 Renja Realisasi th.2024 program & realisasi
dengan th.2024 | th.2024 h .
th.2024 (%) kegiatan s/d target
th.2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = (5+7+9)| 11 =(10/4)
Eval i Kineri Jumlah Laporan
2.14.01.2.01.07 Zfaﬁaf:at ”éea‘gfah Evaluasi Kinerja 2 5 5 5 100% 1 11 6
p g Perangkat Daerah
21501202 |Administrasi Keuangan 100 100% 100 100 100% 100 201 2
Perangkat Daerah
Penyediaan gaji dan Jumlah Orang yang
2.15.01.2.02.01 Y £ Menerima Gaji dan 385 385 385 385 100% 385 1.155 3,0
Tunjangan ASN .
Tunjangan ASN
Jumlah Dokumen
Koordinasi Pelaksanaan Koordinasi dan
2.15.01.2.02.04 Akuntansi SKPD Pelaksanaan 1 1 1 1 100% 1 3 3
Akuntansi SKPD
Jumlah Laporan
Keuangan Bulanan/
Triwulanan/
Koordinasi dan Penyusunan [Semesteran SKPD
Laporann Keuangan dan Laporan o
2.15.01.2.02.07 Bulanan,/Triwulan/semeste |Koordinasi 12 12 12 12 100% 12 36 3
ran SKPD Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran SKPD
Jumlah Dokumen
Penyusunan pelaporan dan Pelaporan dan
2.15.01.2.02.08 |analisis prognosis realisasi A ahpo' . 5 1 1 1 100% 1 3 60%
ancoaran isis Prognosm
&8 Realisasi Anggaran
Administrasi Barang Milik
2.15.01.2.03 Daerah Pada Perangkat Prosentase 100 100 100 100 100% 100 300 3
Daerah
> bangga
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Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi Capaian
.. |Realisasi Target & Kegiatan th.2024 Target Renstra s/d th.
Targz;;{il:rfrja Kinerja Hasil & ’ Target Berjalan (2025)
Kode ngrsarﬁ; Eeg}attal’l dan Indikator Program Program & Kpr.o%rarrlla &’. Realisasi Tingkat
u eglatan (Renstra) Keluaran Tareet Renia Realisasi Tingkat egli an xenja capaian capaian
th.2025 Kegiatan s/d t}% 2024'] Renja Realisasi th.2024 program & realisasi
dengan th.2024 ’ th.2024 (%) kegiatan s/d target
th.2025 Renstra (%)
1 2 8 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11 = (10/4)
Pengamanan barang milik Jumlah Do en
2.1501.2.03.02 |4 fah SKPD g Pengamanan Barang 1 1 1 1 100% 1 3 3
ae Milik Daerah SKPD
21501205  [Administrasi Kepegawaian |p o age 05 4 100 4 4% 100 107 215
Perangkat Daerah
Pengadaan Pakaian Dinas ;u]ml_zhn F])Daulizts
2.15.01.2.05.02 |Beserta Atribut beserta Atribut 385 0 0 0 #DIV/0! 0 - -
Kelengkapannya ese u
Kelengkapan
Jumlah Dokumen
Pendataan dan
2.15.01.2.05.03 iend.at?‘irn dan Pengolahan |peoojahan 1 100% 1 1 100% 1 3 3
dministrasi Kepegawaian Administrasi
Kepegawaian
Jumlah Dokumen
Kordinasi Dan Pelaksanaan |Hasil Koordinasi dan
2.15.01.2.05.04 |Sistem Informasi Pelaksanaaan Sistem 0 0% 0% 0% #DIV/0! 0% - #DIV/0!
Kepegawaian Informasi
Kepegawaian
Jumlah Dokumen
N . Monitoring, Evaluasi,
2.15.01.2.05.05 |Monitoring, Evaluasi dan Penilaian Kinerja 1 100% 1 1 100% 1 3 3
Pegawai
Jumlah Pegawai
Pendidikan dan Pelatihan dB;;d;zir lz?na’I;Lllgas
2.15.01.2.05.09  |Pegawai Berdasarkan Tugas [\ 27 i85 Yang 25 20 20 20 100% 20 60 2
dan Fungsi Pen dlg' 1:.]“1 dan
Pelatihan
Jumlah Orang yang
Sosialisasi Peraturan Mengikuti Sosialisasi | ,
2.15.01.2.05.10 Perundang Undangan Peraturan Perundang 0 0 0 0 #DIV/0! 0 - #DIV/0!
Undangan
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. L s . Perkiraan Realisasi Capaian
Target dan Realisasi Kinerja Program
. . ; Target Renstra s/d th.
Realisasi Target & Kegiatan th.2024 Berjalan (2025)
Target Kinerja| Kinerja Hasil Target J
Kode Program, Kegiatan dan dik Capaian Prolgram & program &’. Realisasi Tingkat
Sub kegiatan Indikator Program Keluaran ) ) ) Kegiatan Renjal capaian capaian
(Renstra) Kegiatan s/d | t Reni Realisasi Tingkat th.2024 & alisasi
h.2025 dengan th.2024 arget Renja Renja Realisasi program realisasi
th. : th.2024 th.2024 (%) kegiatan s/d target
‘ ° th.2025 | Renstra (%)
1 2 3 4 S 6 7 8 =(7/0) 9 10 = (5+7+9) | 11 = (10/4)
Jumlah Orang yang
Bimbingan Teknis Mengikuti Bimbingan
2.15.01.2.05.11 |Implementasi Peraturan Teknis Implementasi 20 4 4 4 100% 4 12 1
Perundang-Undangan Peraturan Perundang]
Undangan
Administrasi Umum o o o
2.15.01.2.06 Perangkat Daerah Prosentase 100 11% 100 11 11% 100% 12 0
Jumlah Paket
Penyediaan Komponen Komponen Instalasi
2.15.01.2.06.01 |Instalasi Listrik/Penerangan |Listrik /Penerangan 2 7 7 7 100% 7 21 11
Bangunan Kantor Bangunan Kantor
yang Disediakan
Penyediaan Peralatan dan Jumiah Paket Peralatan
2.15.01.2.06.02 Y dan Perlengkapan 3 3 3 3 100% 3 9 3
Perlengkapan Kantor NI
Kantor yang Disediakan
Jumlah Paket Bahan
2.15.01.2.06.04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor |Logistik Kantor yang 1 15 15 15 100% 15 45 45
Disediakan
" Jumlah Paket Barang
2150120605 | onvediaan Barang Cetakandan e an dan Penggandaan 2 10 10 10 100% 10 30 15
Pengandaan o
yang Disediakan
Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi |Penyelenggaraan Rapat
21501.2.06.09 dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultas i % 40 40 40 100% 40 120 3
SKPD
Penatausahaan Arsip Dinamis pada Jumlah Dokumen
2.15.01.2.06.10 Penatausahaan Arsip 1 1 1 1 100% 1 3 3
SKPD N .
Dinamis pada SKPD
RENJA DISHUB 2026 -9 > o oo
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Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi Capaian
& Kegiatan th.2024 Target Renstra s/d th.
Realisasi Target Target Berjalan (2025)
Target Kinerja| Kinerja Hasil rogr agm & . -
Kode Program, Kegiatan dan Indikator Capaian Program & o ) Kep iagtan Renial Rea11§as1 ngl'(at
Sub kegiatan Program Keluaran Target Renja Realisasi Tingkat gth 2024 J capaian capaian
(Renstra) Kegiatan s/d th.2024 Renja Realisasi : program & realisasi
th.2025 dengan th.2024 th.2024 (%) kegiatan s/d target
th.2025 Renstra (%)
1 2 S, 4 S 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11 = (10/4)
Jumlah Dokumen
Dukungan Pelaksanaan Sistem  |Dukungan Pelaksanaan
2.15.01.2.06.11 Pemerintahan Berbasis Sistem Pemerintahan 1 2 2 1 50% 2 5 5
Elektronik pada SKPD Berbasis Elektronik pada
SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah
2.15.01.2.07 Penunjang Urusan Prosentase 100% 0% 100% 0 0% 100% 1 1
pemerintah Daerah
Pengadaan kendaraan dinas Jumiah Unit Kendaraan
2.15.01.2.07.02 . Dinas Operasional atau 4 0 0 0 #DIV/0! 0 - -
operasional atau lapangan L
Lapangan yang Disediakan
2.15.01.2.07.05 Pengadaan Mebel Jumiah Paket Mebel 1 0 0 0 #DIV/0! 0 - -
yang Disediakan
21501208 Penyediaan JasaPenunjang o coiace 100 1215 100 1215 122% 100 343 3
Urusan Pemerintah Daerah
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Komunikasi Penyediaan Jasa
2.15.01.2.08.02 - ... |Komunikasi, Sumber Daya 5 5 5 5 100% 5 15 3
Sumber Daya Air dan Listrik . o
Air dan Listrik yang
Disediakan
Jumlah Laporan
2.1501.2.0804 Penyediaan Jasa Pelayanan  |Penyediaan Jasa 238 238 238 238 100% 238 714 3
Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik
2.15.01.2.09 Daerah Penunjang Urusan Prosentase 100 10% 100 9,67 10% 100 110 1
Pemerintah Daerah
s . Jumlah Kendaraan
Penyediaan jasa pemeliharaan, P Di
biaya pemeliharaan dan pajak erorangan Jinas atau
2.15.01.2.09.01 - Kendaraan Dinas Jabatan 23 15 15 15 100% 15 45 2
kendaraan perorangan dinas U
L2 yang Dipelihara dan
atau kendaraan dinas jabatan ) .
dibayarkan Pajaknya
RENJA DISHUB 2026 - 10 - > bangga _
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Target dan Realisasi Kinerja Program Per%{;ai}?}i er‘laslgzsé /iatp}?l an
.. |Realisasi Target & Kegiatan th.2024 get :
Target Kinerja . . - Berjalan (2025)
Capaian Kinerja Hasil Target
Program, Kegiatan dan Indikator Program PIEZlgliZ;gr?G Kf r':%;?lnll?eﬁ'a Realisasi Tingkat
Kode & Sub ke gila tan (Renstra) Kegiatan s/d |Target Renja Realisasi | Tingkat gi 5024 J capaian capaian
u g th.2025 d g th.2024 th.2024 Renja Realisasi : program & realisasi
engan to. ’ th.2024 (%) kegiatan s/d target
th.2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) |11 = (10/4)
. Jumlah Kendaraan
Penyediaan Jasa Dinas Operasional
Pemeliharaan, Biaya atau Lapanean van:
2.15.01.2.09.02 |Pemeliharaan, Pajak dan au Lapangan yang 31 17 17 17 100% 17 2 0
. . Dipelihara dan
Perizinan Kendaraan Dinas | ;. -
- dibayarkan Pajak
Operasional atau Lapangan o
dan Perizinannya
Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan
2.15.01.2.09.06 . . dan Mesin Lainnya 167 20 20 20 100% 20 60 0
Mesin Lainnya A
yang Dipelihara
Jumlah Gedung
Pemeliharaan/Rehabilitasi  |Kantor dan
2.15.01.2.09.09 |Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 3 2 2 2 100% 2 6 2
Bangunan Lainnya yang Dipelihara/
Direhabilita si
Jumlah Sarana dan
Pemeliharaan /Rehabilitasi [Prasarana Gedung
sarana dan prasarana Kantor atau
2.15.01.2.09.10 Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 1 1 1 1 100% 1 3 3
Bangunan Lainnya yang Dipelihara/
Direhabilita si
Jumlah Sarana dan
Pemeliharaan /Rehabilitasi ggertls;r]anag Gedung
sarana dan prasarana o
2.15.01.2.09.11 Pendukung Gedung Kantor Kantor atau 1 7 3 3 100% 3 13 13
atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
yang Dipelihara/
Direhabilita si
Program Penyelenggaraan
2.15.02 Lalu Lintas Dan Angkutan |Prosentase 32,41 19713% 30 217,79 726% 100 515 16
Jalan (LLAJ)
> bangga
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Target dan Realisasi Kinerja Program Pe{%{;ai?li el‘?sh;zsé /iatpl_?l an
Realisasi Target & Kegiatan th.2024 ger'alan (2025) :
Target Kinerja| Kinerja Hasil Target J
Kode Program, Kegiatan dan gli)?g?‘frg PIEZing?;rfb program & Realisasi Tingkat
> . u . . . .
Sub kegiatan Indikator (Renstra) Kegiatan s/d |p Reni Realisasi Tingkat Kegiatan Renja capalan& cari.auan.
th 2025 densan th.2024 arget Renja Renja Realisasi th.2024 program realisasi
: g : th.2024 th.2024 (%) kegiatan s/d target
’ th.2025 Renstra (%)
1 2 3 4 S 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11 = (10/4)
Penyediaan Perlengkapan
2.15.02.2.02 Jalan di Jalan Prosentase 100 6875% 100% 6875% 6875% 100% 139 1
Kabupaten/Kota
Jumlah Prasarana
Pembangunan prasarana  |Jalan di Jalan
2.15.02.2.02.01 |jalan di jalan Kabupaten / |Kabupaten/Kota 31968 150 150 150 100% 150 450 0
Kota yang Terbangun
(Perencanaan ATCS)
. Jumlah
Penyediaan perlengkapan Perlengkapan Jalan
2.15.02.2.02.02 |jalan di jalan Kabupaten / di Jalan Kabupaten/ 250 0 1 0 0% 0 1 0
Kota Kota yang Tersedia
Rehabilitasi dan junlah Prasarana
2.15.02.2.02.03 |pemeliharaan prasarana Terehgbﬂi%asi s 1456 120 120 120 100% 120 360 0
jalan Terpelihara
Rehabilitasi dan %erlel?;glka an Jalan
2.15.02.2.02.04 |Pemeliharaan Perlengkapan pan Ja.a 261 5 5 5 100% 5 15 0
yang Terehabilitasi
Jalan .
dan Terpelihara
Pengelolaan Terminal ey L e %3 b et
2.15.02.2.03 ) Prosentase 103 1
Penumpang Tipe C
P R Jumlah Rencana
enyusunan Rencana Pembangunan Terminal
2.15.02.2.03.01 Pembangunan Terminal P Tipe C 0 1 8 8 100% 8 17 #DIV/0!
Penumpang Tipe C enumpang tipe
yang Tersusun
Jumlah Gedung Terminal
2.15.02.2.03.02 Pembangunan Gedung Terminal  |yang 0 0 0 0 #DIV/0! 0 - #DIV/0!
Terbangun
RENJA DISHUB 2026 - 12 - > bangga
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. - . Perkiraan Realisasi Capaian
Target d%? Ezail;zil i(ﬁr;engaProgram Target Renstra s/d th.
Realisasi Target & ) Berjalan (2025)
Target Kinerja| Kinerja Hasil Target
Kode Program, Kegiatan dan Indikator Capaian Program & program & Realisasi Tingkat
Sub kegiatan Program Keluaran Target Renja Reali;asi Ting.,kat. Kegiatan Renjal capaian capgiaq
(Renstra) Kegiatan s/d th.2024 Renja Realisasi th.2024 program & realisasi
th.2025 dengan th.2024 th.2024 (%) kegiatan s/d target
th.2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11 = (10/4)
Jumlah Sarana dan
Pengembangan Sarana dan |Prasarana Terminal
2.15.02.2.03.03 Prasarana Terminal vang Dilakukan 0 0 0 0 #DIV/0! 0 - #DIV/0!
Pengembangan
e Jumlah Terminal
Rehabilitasi dan .
Pemeliharaan Terminal (Fasilitas Utama dan o
2.15.02.2.03.04 (Fasilitas Pendukung) yang 2 2 2 2 100% 2 6 3
Utama dan Pendukung) ggeh_ablhta51 dan
ipelihara
Penerbitan Izin
2.15.02.204 [Penyelenggaraan dan Prosentase 100 4% 100 35 4% 100 104 1
Pembangunan Fasilitas
Parkir
Jumlah Dokumen
Pemenuhan
Fasilitasi pemenuhan ggﬁiaﬁ;tf&n
persyaratan perolehan izin
Penyelenggaraan dan
penyelengg dan Terbangunnya
pembangunan fasilitas Fasilitas Parkir
2.15.02.2.04.01 |parkir kewenangan K 1 0 0 0 #DIV/O0! 0 - -
ewenangan
kabupaten /kota dalam
] . Kabupaten/Kota
sistem pelayanan perizinan dalam Sistern
berusaha terintegrasi secara ..
] Pelayanan Perizinan
elektronik
Berusaha
Terintegrasi Secara
Elektronik
Jumlah Laporan
Koordinasi dan
Koordinasi dan Sinkronisasi |Sinkronisasi
pengawasan pelaksanaan |Pengawasan
2.15.02.2.04.02 |40 penyelenggeraaan dan - |Pelaksanaan [zin 5 15 15 7 47% 15 37 7
pembangunan fasilitas Penyelenggaraan dan
parkir kewenangan Terbangunnya
kabupaten / kota Fasilitas Parkir
Kewenangan
Kabupaten /Kota
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. R . Perkiraan Realisasi Capaian
Target dan Realisasi Kinerja Program
L . Target Renstra s/d th.
.. |Realisasi Target & Kegiatan th.2024 .
Target Kinerja Ki . - Berjalan (2025)
- inerja Hasil Target
Capaian P & rogram &
. . Program rogram prog . Realisasi Tingkat
Kode Program, Keg.latan dan Indikator (Renstra) Kfeluaran Pareet Renia Realisasi Tingkat Kegiatan Renja| apaian capaian
Sub kegiatan th.2025 dKeglatall:ll S(é d4 tl% 202 4J Renja Realisasi th.2024 program & realisasi
engan th.202 ’ th.2024 (%) kegiatan s/d target
th.2025 Renstra (%)
1 2 3 4 S 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11 = (10/4)
Pengujian Berkala
2.15.02.2.05 Kendaraan Prosentase 100 170360% 100% 170360% | 170360% 100% 3.408 34
Bermotor
. Jumlah Sarana dan
Penyediaan sarana dan Pr P -
rasarana Pengujian asarana rengujan
2.15.02.2.05.01 [P Berkala Kendaraan 12 4 4 4 100% 4 12 1
Berkala Kendaraan B "
Bermotor ermotor yang
Tersedia
Jumlah Sumber
Peningkatan kapasitas Daya Manusia
Sumber Daya Manusia Pengujian Berkala
2.15.02.2.05.02 Pengujian Berksla Kendaraan Bermotor 8 4 4 4 100% 4 12 2
Kendaraan Bermotor yang Ditingkatkan
Kapasitasnya
Registrasi Kendaraan Wajib %/um.tl)a[l’}ngldI;aarlaan
2.15.02.2.05.03 |Uji Berkala Kendaraan &b Ly berkara 0 8 8 8 100% 8 24 #DIV/0!
B ¢ Kendaraan Bermotor
ermotor yang Terdaftar
Penyediaan Bukti Lulus Uji %mmLunl.ailu]lDlj)skUm.Iilen
2.15.02.2.05.04 |Pengujian Berkala P - ] 13.400 17000 17000 17000 100% 17000 51.000 4
engujian Berkala
Kendaraan Bermotor
Kendaraan Bermotor
e Jumlah Laporan
(S)%S;?;;iij?giggm Sosialisasi Standar
2.15.02.2.05.05 o Operasional Prosedur 8 0 0] 0 #DIV/0! 0 - -
Pengujian Berkala P o
engujian Berkala
Kendaraan Bermotor.
Kendaraan Bermotor
Jumlah Laporan
Identifikasi dan Analisis Identifikasi dan
2.15.02.2.05.06 |Potensi Jumlah Kendaraan |Analisis Potensi 0 0 1 0 0% 1 1 #DIV/0!
Bermotor Wajib Uji. Jumlah Kendaraan
Bermotor Wajib Uji
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T . R . Perkiraan Realisasi Capaian
arget dan Realisasi Kinerja Program Target Renstra s/d th
Realisasi Target & Kegiatan th.2024 %er'alan (2025) ’
Target Kinerja| Kinerja Hasil Target ]
Program, Kegiatan dan . Capaian Program & program & Realisasi Tingkat
Kode . Indikator Program Keluaran - ) . - -
Sub kegiatan ) T Rens Realisasi Tingkat |Kegiatan Renjal capaian capaian
(Renstra) Kegiatan s/d |Target Renja cansast Realisasi th.2024 program & realisasi
th.2025 dengan th.2024 | th.2024 Renja (%) ) kegiatan s/d target
th.2024 th.2025 |Renstra (%)
1 2 8 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11 = (10/4)
Pemeliharaan Sarana dan Jumlah Sarana dan
Prasarana Pengujian Prasarana Pengujian
2.15.02.2.05.07 Berkala Kendaraan 28 20 20 20 100% 20 60 2
Berkala Kendaraan B
ermotor yang
Bermotor .
Terpelihara
Jumlah Laporan
Koordinasi Penyelenggaraan |Koordinasi
2.15.02.2.05.08 Pengujian Berkala Penyelenggaraan 1 0 0 0 0% 0 - -
Kendaraan Bermotor Pengujian Berkala
Kendaraan Bermotor
Jumlah Laporan
Penetapan Tarif Retribusi  |Penetapan Tarif
2.15.02.2.05.09 Pengujian Berkala Retribusi Pengujian 0 0 0 0 #DIV/O0! 0 - #DIV/O0!
Kendaraan Bermotor Berkala Kendaraan
Bermotor
Jumlah Laporan
Monitoring dan
2.15.02.2.05.10 Monitoring dan Evaluasi |Evaluasi 0 0 0 0 0% 0 - #DIV/0!
Penyelenggaraan PKB Penyelenggaraan
Pengujian Berkala
Kendaraan Bermotor
Pelaksanaan Manajemen
2.15.02.2.06 %fmfﬁgﬁéﬁ‘ﬁm Prosentase 100 180% 100 179,75 180% 100 282 3
Kabupaten/Kota
Jumlah Laporan
Penataan Manajemen dan lf/farﬁajemen dan
2.15.02.2.06.01 Rekayasa Lalu Lintas Unfuk |p 1 voca Talu Lintas 5 15 15 13 87% 15 43 9
Jaringan Jalan .
Kabupaten/Kota untuk Jaringan
Jalan
Kabupaten/Kota
> bangga
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T . - . Perkiraan Realisasi Capaian
arget dan Realisasi Kinerja Program
. . ; Target Renstra s/d th.
Realisasi Target & Kegiatan th.2024 Berjalan (2025)
Target Kinerja| Kinerja Hasil Target J
Capaian Program & program & Realisasi Tin
. . . gkat
Kode Program, Kegiatan dan . Program Keluaran Realisasi Tingkat Kegiatan Renjal - -
Sub kegiatan Indikator (Renstra) Kegiatan s/d [Target Renja ; 1sast R lglg at th.2024 capaian & Caariglaq
h.2025 dengan th.2024 | th.2024 enja ealisasi program realisasi
th. : th.2024 (%) kegiatan s/d target
th.2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) |11 = (10/4)
Jumlah Pengadaan,
Pengadaan, pemasangan. Pemasangan,
. ’ >’ |Perbaikan dan
[perbaikan dan pemeliharaan Pemeliharaan
2.15.02.2.06.02 [perlengkapan jalan dalam 90 702 702 702 100% 702 2.106 23
. Perlengkapan Jalan
rangka manajemen dan dalam rangka
rekayasa lalu lintas .
Manajemen dan
Rekayasa Lalu Lintas
Jumlah Laporan
Pengawasan dan
Pengawasan dan Pengendalian
[pengendalian efektifitas Efektivitas o
2.15.02.2.06.04 pelaksansan kebijakan Pelaksanaan 6 10 10 3 30% 10 23 4
luntuk jalan Kabupaten/KotalKebijakan untuk
Jalan Kabupaten/
Kota
Jumlah Laporan
Forum lalu lintas dan gzn Lalu Lintas
1 o,
2.15.02.2.06.05 ;nagblfll;t;r;rjla/l;;lta Angkutan Jal 1 3 3 1 33% 3 7 7
untuk Jaringan Jalan|
Kabupaten /Kota
Persetujuan Hasil Analisis
Dampak Lalu Lintas 5 o
2.15.02.2.07 e —— Prosentase 10 0% 10 0 0% 10 10 1
Kabupaten /Kota
. Jumlah Kebijakan
2.15.02.2.07.01 Penctapan Kebjjakan Tata. i) gelola Andalalin 0 0 0 0 #DIV/0! 0 - #DIV/0!
Kelola Andalalin ]
lyang Ditetapkan
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T . - . Perkiraan Realisasi Capaian
arget dan Realisasi Kinerja Program
. . ; Target Renstra s/d th.
Realisasi Target & Kegiatan th.2024 Berjalan (2025)
Target Kinerja| Kinerja Hasil Target J
Capaian Program & program & Realisasi Tin
. . . gkat
Kode Program, Kegiatan dan . Program Keluaran Reali : Tingkat Kegiatan Renjal : -
Sub kegiatan Indikator (Renstra) Kegiatan s/d [Target Renja ; 1sast R lglg at th.2024 capaian & Caariglaq
h.2025 dengan th.2024 | th.2024 enja ealisasi program realisasi
th. : th.2024 (%) kegiatan s/d target
th.2025 Renstra (%)
1 2 3 4 S 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11 = (10/4)
Jumlah Penilai
Peningkatan Kapasitas IAndalalin yang | B |
2.15.02.2.07.02 Penilai Andalalin Ditingkatl 0 0 0 0 #DIV/0! 0 #DIV/0!
Kapasitasnya
Jumlah Laporan
L . . . |[Koordinasi dan
2.15.02.2.07.03 Koordinasi dan Sinkronisasi ;1o icas 1 0 0 0 #DIV/0! 0 - -
Penilaian Andalalin o .
Penilaian Hasil
IAndalalin
|Audit dan Inspeksi 0, o
2.15.02.2.08 Keselamatan LLAJ di Jalan Prosentase 20 0% 20 0 0% 20 20 1
Jumlah Auditor dan
Peningkatan Kapasitas Inspektor LLAJ yang o _ |
2.15.02.2.08.01 Auditor dan Inspektor LLAJ [Ditingkatkan 0 0 0 0 0% 0 #DIV/0!
Kapasitasnya
Pelaksanaan Inspeksi, Audit u 'Lapo1?an
[dan Pemantauan Unit fnspeksi, Audit dan
2.15.02.2.08.02 " Pemantauan Unit 1 0 0 0 0% 1 1 1
Pelaksana Uji Berkala ) " Kk
Kendaraan Bermotor Pelaksana Uji Berkala
Kendaraan Bermotor
Pelaksanaan Inspeksi, Audit Jlnl'ls ksiLiﬁZri?gan
2.15.02.2.08.03 [dan Pemantauan pekst, 1 0 4,5 0 0% 4,5 5 5
. Pemantauan
[Terminal :
Terminal
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. - . Perkiraan Realisasi Capaian
Target dan Realisasi Kinerja Program
. . ; Target Renstra s/d th.
Realisasi Target & Kegiatan th.2024 Berjalan (2025)
Target Kinerja| Kinerja Hasil Target J
Capaian Program & program & Realisasi Tin
. . . gkat
Kode Program, Kegiatan dan . Program Keluaran Realisasi Tingkat Kegiatan Renjal : -
Sub kegiatan Indikator (Renstra) Kegiatan s/d [Target Renja ; 1sast R lglg at th.2024 capaian & Caariglaq
h.2025 dengan th.2024 | th.2024 enja ealisasi program realisasi
th. : th.2024 (%) kegiatan s/d target
th.2025 Renstra (%)
1 2 3 4 S 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) |11 = (10/4)
Jumlah Laporan
Pelaksanaan Inspeksi, Audit I;lsrgeki; Audit dan
dan Pemantauan Pe an ull11 an
Pemenuhan Persyaratan nge:rat:rrll
2.15.02.2.08.04 Penyelenggaraan Y 1 0 0 0 0% 1 1 1
; . Penyelenggaraan
Kompetensi Pengemudi K :
ompetensi
Kendaraan Bermotor -
Kabupaten/Kota Pengemudi
P Kendaraan Bermotor
Kabupaten/Kota
Jumlah Laporan
Pelaksanaan Inspeksi, Audit |Inspeksi, Audit dan
dan Pemantauan Sistem Pemantauan Sistem
2.15.02.2.08.05 Manajemen Keselamatan Manajemen 1 0 0 0 0% 1 1 1
Perusahaan Angkutan Keselamatan
Umum Perusahaan
Angkutan Umum
Penetapan Rencana Umum
jaringan Trayek Perkotaan
2.15.02.2.11 Dal 1 (satw) daerah Prosentase 100% 0% (0] (0] 0% 1 1 1
Kabupeten /Kota
Jumlah Dokumen
Pelaksanaan penyusunan Kebijakan Penetapan
rencana umum jaringan Kawasan Perkotaan
- o, !
2.15.02.2.11.01 trayekdaLaInl(smu)(le\e]ahuntu&{ Angkutan 0 0 0 0% 1 1 #VALUE
Perkotaan
Kabupaten/Kota K
ewenangan
Kabupaten/Kota
Penerbitan Izin
Penyelenggaraan Angkutan 0 ®
2.15.02.2.14 Ot Gl srele b Prosentase 100 0% 100 2 0% 100 102 1
Daerah kabupaten / Kota
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Target Kinerja

Realisasi Target
Kinerja Hasil

Target dan Realisasi Kinerja Program

& Kegiatan th.2024

Target

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra s/d th.
Berjalan (2025)

Capaian Program & rogram & isasi i
Program, Kegiatan dan . Program g prog . Realisasi Tingkat
Kode . Indikator Keluaran Realisasi Tinckat [Kegiatan Renjal apaian apaian
Sub kegiatan (Renstra) Kegi d |Target Renja calisas gxat h.0024 cap capaian
th.2025 egiatan s/ th.2004 Renja Realisasi th. program & realisasi
dengan th.2024 : th.2024 (%) kegiatan s/d | target
th.2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 = (5+7+9) | 11 = (10/4)
Jumlah Laporan
Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pengawasan
Pelaksanaan Izin
Koordinasi dan Sinkronisasi [Usaha
Pelaksanaan Izin Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Angkutan |Angkutan Sungai o
2.15.02.2.14.02 Orang dalam Trayek dan Danau Sesuai 2 2 2 2 100% 2 6 3
Kewenangan Kabupaten / |dengan Domisili
Kota Orang Perseorangan
Warga Negara
Indonesia atau
Badan Usaha
Kewenangan
Kabupaten/Kota
02:15:03 Biroigrein PEuelein Frossmimse 52 21% 1 26 260% 100 103 2
Pelayaran
Penerbitan Izin Usaha
Angkutan laut Bagi Badan
Usaha yang Berdomisili
Dalam Daerah
2.15.03.2.01 Kabupaten,/Kota dan Prosentase 100 5% 100 5 5% 100 105 1
Beroperasi Pada Lintas
Pelabuhan Di Daerah
Kabupaten /Kota
Jumlah Laporan
. . . __.|Koordinasi dan
Koordinasi dan singkronisasi Sinkronisasi
pengawasan pelaksanaan Pencawasan
2.15.03.2.01.02  |izin usaha angkutan laut P lai Izin 6 5 5 5 100% 100 110 18
kewenangan Ue ahsa:r?gutan
saha
Kabupaten /kota Laut Kewenangan
Kabupaten/Kota
ga
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Target dan Realisasi Kinerja Program & Perkiraan Realisasi Capafan
L . Target Renstra s/d th. Berjalan
Realisasi Target Kegiatan th.2024 (2025)
Program. Kegiatan dan Sub Target Kinerja Kinerja Hasil Target program
Kode s ’k g Indikator Capaian Program Program & & Kegiatan Renja Realisasi Tingkat
egiatan (Renstra) th.2025 | Keluaran Kegiatan | TargetRenja [Realisasi Renja Tingkat th.2024 capaian program capaian
s/d dengan th.2024 th.2024 th.2024 Realisasi (%) & kegiatan s/d | realisasi target
th.2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
Penetapan Rencana Induk
Dan Daerah Lingkungan
Kerja ( DLKR)/Daerah 0 o,
2.15.03.2.10 Lingkungan Kepentingan ( 100 0% 100 0 0% 100 100 1
DLKP ) Pelabuhan
Pengumpan Lokal
Jumlah Dokumen
Pelaksanaan Penyusunan Rencana Induk dan
Rencana Induk Dan Daerah Daerah Lingkungan
Lingkungan Kerja ( Kerja (DLKR)/Daerah
2.15.03.2.10.01 |DLKR)/Daerah Lingkungan Lingkungan - 0 0 0 #DIV/0! 0 - #VALUE!
Kepentingan ( DLKP) Kepentingan (DLKP)
Pelabuhan Pengumpan
Lokal Pelabuhan
Pengumpan Lokal
Penetapan Rencana Induk
Dan Daerah Lingkungan
Kerja (DLKR )/Daerah o o
2.15.03.2.11 Lingkungan Kepentingan ( Prosentase 100 1% 100 1 1% 100 101 1
DLKP ) Untuk Pelabuhan
Sungai dan Danau
Pelaksanaan Penyusunan %umlah Dﬁﬁﬂlkngn
Rencana Induk Dan Daerah Dzr;::hnall_jn g?arrll
Lingkungan Kerja (DLKR |prc 2 (DT KR)/ Daerah .
2.15.03.2.11.01 [)/Daerah Lingkungan Lingkungan 2 1 1 100% 0 1 1
Kepentingan ( DLKP ) Kepentingan (DLKP)
Pelabuhan Sungai Dan Pelabuhan Sungai
Danau d
an Danau
Pembangunan, Penerbitan
2.15032.12 |ZnPembangunanDan —p o0 25 0% 100 0 0% 100 100 4
Pengoperasian pelabuhan
Pengumpan Lokal
Pembangunan pelabuhan Jumlah Pelabuhan
2.15.03.2.12.02 Pengumpan Lokal 0 1 1 1 100% 0 2 #DIV /0!
pengumpan lokal vang Dibangun
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Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi Capaian
o & Kegiatan th.2024 Target Renstra s/d th.
T . ._|Realisasi Target ’ Berjalan (2025)
arget Kinerja . . -
Capaian Kinerja Hasil Target
Kode Program, Kegiatan dan Prop ram Program & program & Realisasi Tingkat
gS b gl . Indikator R g . Keluaran Tareet Renia| Relisasi Tingkat [Kegiatan Renja| capaian capaian
ub kegiatan ( 1?2?) gg) Kegiatan s/d ﬂ% 209 4J Renja Realisasi th.2024 program & realisasi
th. dengan th.2024 ’ th.2024 (%) kegiatan s/d target
th.2025 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11 = (10/4)
Jumlah Pelabuhan
Pengoperasian dan Pengumpan Lokal
2.15.03.2.12.03 [pemeliharaan pelabuhan  [yang 0 0 0 0] 0% 0 - #DIV/0!
pengumpan lokal Beroperasi dan
Terpelihara
Jumlah Laporan
P . Pengawasan
engawasan pengoperasian Pengoperasian
2.15.03.2.12.04 |pelabuhan Pengumpan Pelabuhan 10 0 0 0 0% 0 - -
Lokal Pengumpan
Lokal
Pembangunan dan
Penerbitan Izin
2.15.03.2.13 Pembangunan dan Prosentase 100 100% 100 6,7 100% 100 108 1
Pengoperasian Pelabuhan
Sungai dan Danau
Jumlah Pelabuhan
2.15.03.2.13.02 Pembgngunan pelabuhan |Sungai dan Danau 9 1 2 2 100% 1 4 9
sungai dan danau yang
Dibangun
Jumlah Pelabuhan
Pengoperasian dan Sungai dan Danau
2.15.03.2.13.03  |pemeliharaan pelabuhan yang 2 7 7 2 29% 100% 10 5
sungai dan danau Beroperasi dan
Terpelihara
Jumlah Laporan
. Pengawasan
Pengawasan pengoperasian Pengoperasian
2.15.03.2.13.04 |pelabuhan sungai dan . 10 18 18 16 89% 100 134 13
Pelabuhan Sungai
danau d
an
Danau
> bangga
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Dinas
Perhubungan berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan

dalam tahun N

SPK , maupun terhadap IKK sesuai dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 6 Tahun 2008. Jenis indikator yang dikaji, dan Intruksi Menteri
Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025 Tentang Pedoman Penyusunan
RPJMD Dan RENSTRA Perangkat Daerah Tahun 2025-2029,
disesuaikan dengan tugas dan fungsi Dinas Perhubungan, serta
ketentuan peraturan perundang-undangan yang terkait dengan kinerja
pelayanan. Pada pembahasan sub bab ini akan disajikan tabel analisis

pencapaian kinerja pelayanan Dinas Perhubungan, sebagai berikut :

ba
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Tabel T-C.30
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Perhubungan
Kabupaten Kutai Kartanegara

Target Renstra PD Realisasi Capaian Proyeksi
No Indikator Target | Target Catatan
NSPK IKK Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Analisis
2022 | 2023 | 2024 2025 2026 2022 | 2023 | 2024 | 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1. | Rasio Konekfivitas 0,07 | 0,378 | 0,611 0,632 0,639 0,07 | 0,378 | 0,611 | 0,632
Kabupaten/Kota
o, | Kinerja Lalu Lintas 0,39 0,39 0,38 0,37 0,36 0,39 0,39 | 0,38 0,37

Kabupaten/Kota

Indeks Kepuasan
3. Layanan 84 84
Insfrastruktur (IKLI)

Indeks Kepuasan

4 Masyarakat (IKM) 80 82 85 80,9

5. | Nilai SAKIP 82 84 84 55,85
Prosentase

5 | Seleisedicn Seziag, 30,41 | 32,41 | 34,41 36,41 38,41 | 30,41 34,41 | 36,41
Prasarana Serta
Fasilitas LLAJ

7 | (Colatgan Jenmn e 100 100 100 100 100 100 100 100
LLAJ Kabupaten/Kota

8 Jumlah Dokumen - - - - - - - -
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Catat
Target Renstra PD Realisasi Capaian Proyeksi Ai:ﬁzril
. Target | Target
N Indikat
© narator NSPK IKK Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2022 2023 2024 2025 2026 2022 2023 | 2024 2025
1 2 S 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Prosentase
Ketersediaan
9. |Prasarana Dan 100 100 100 100 100 100 100 100
Perlengkapan Jalan
a. Jumlah Prasarana
jalan yang dibangun 32116 | 31967 | 32028 31913 31912 1001 32028 | 31913
b. Jumlah
Perlengkapan Jalan 250 250 250 250 250 250 250 250 250
Yang disediakan
a. Jumlah Rambu Lalu
Lintas 879 879 879 879 879 200 879 879
c. Panjang Marka Jalan 19760 | 19760 | 19760 19760 19760 800 19760 | 19760
d. Jumlah Paku
Jalan/Marka 10032 | 10032 | 10032 10032 10032 0 10032 | 10032
e. Jumlah Guadril 1240 1240 1240 1240 1240 0 1240 1240
f. Jumlah Deliniator - - - - - - - -
g. Jumlah Traffic Cone 200 50 50 - - - 50 -
h. Jumalh Traffic Light 1 1 - - - - - - -
i. jumlah Road Baririer
j. jumlah Cermin
Cembung
- - > bangga
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Indikator

Target
NSPK

Target
IKK

Target Renstra PD

Realisasi Capaian

Proyeksi

Tahun
2022

Tahun
2023

Tahun
2024

Tahun
2025

Tahun
2026

Tahun
2022

Tahun
2023

Tahun
2024

Tahun
2025

Catatan
Analisi

2

6

7

8

10

11

12

13

14

k. Jumlah Papan nama
jalan

. Jumlah Rambu
Pendahulu Petunjuk
urusan (RPPJ)

m. Panjang ZOOSS

n. Jumlah Warning
Light

o. Jumlah ATCS

p. Jumlah Pelican
Cross

10.

Jumlah lahan parkir

11.

Jumlah Lampu
Penerangan Jalan
Umum (LPJU)

250

250

250

250

250

12.

Jumlah Jembatan
Penyeberangan Orang
(JPO)

13.

Jumlah Halte

14.

Jumlah Prasarana
jalan yang
direhabilitasi dan
dipelihara

1456

1456

1456

1456

1456

1506

1456

15.

Jumlah Rambu Lalu

Lintas

150

150

150

150

150

150

150

150

150
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2.3.

Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Organisasi Perangkat Daerah.

Beberapa permasalahan-permasalahan berdasarkan tugas dan fungsi pelayanan Dinas

Perhubungan Kabupaten Kutai Kartanegara, adalah sebagai berikut:

1)

2)

Urusan Pemerintahan Bidang Perhubungan (Program Penyelenggaraan LLAJ)

a) Belum Adanya Regulasi Berupa Surat Keputusan Bupati Tentang Jaringan Trayek
Angkutan Pedesaan Yang Mencakup Seluruh Wilayah Kecamatan di Kab. Kukar;

b) Belum Terlayaninya Beberapa Wilayah Kecamatan Dengan Angkutan Penumpang
Umum Trayek Angkutan Kota Dalam Propinsi (AKDP) Perintis;

c) Belum Terpenuhinya Prasarana dan Perlengkapan Jalan di Ruas Jalan Tertentu
Didalam Wilayah Kabupaten Kutai Kartanegara (Rambu lalin, Traffig Ligth, Marka
jalan, Papan Nama Jalan, LPJU, JPO, Halte;

d) Belum Optimalnya Pelaksanaan Manajemen Rekaya Lalu Lintas di Kabupaten Kutai
Kartanegara;

e) Belum adanya Terminal Penumpang Tipe C di Beberapa Kecamatan;

f) Belum Adanaya Terminal Khusus Angkutan Barang dikota Tenggarong Maupun di
Kecamatan;

g) Belum Optimalnya Pengeloaan dan Penyelenggraan Perparkiran di Kab. Kukar;

h) Penyelengaraan dan Pengelolaan Perparkiran di Kabupaten Kukar Selama Ini
diLakukan Oleh Beberapa OPD sehingga Menyulitkan Dishub untuk Melakukan
Pembinaan, Pengembangan serta Menyusun Arah Dan Kebijakan Perparkiran;

i) Belum tersedianya Gedung Pengujian Kendaraan Bermotor di Wilayah Kecamatan;

Urusan Pemerintahan Bidang Perhubungan (Program Pengelolaan Pelayaran)

a) Belum Disusun Dan Ditetapkannya Rencana Induk dan Daerah Lingkungan Kerja
(DLKR)/Daerah Lingkungan Kepentingan (DLKP) Pelabuhan Pengumpan Lokal;

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Review terhadap rancangan awal RKPD tahun 2025 Kabupaten Kutai Kartanegara

disajikan pada tabel berikut :
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Tabel

1.

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026
Kabupaten Kutai Kartanegara

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catat
atatan
Kinerja Program/ Target Kinerja Program/ Target Penting
Program/Kegiatan/ Sub n ana Program/Kegiatan/Sub 1 N
Kode Kegiatan Lokasi K‘ge‘;‘az:‘“’ Indikator ‘l:{.i:::;: Pagu Indikatif 2 Kode Kegiatan Lokasi K’E:;‘;:ﬁ“" Indikator cﬁ‘;:‘;: Pagu Indikatif 2
1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 )

Program L Erorramm) Prosentase
Penyelenggaraan Lalu e Pengy‘elenggatmmu Kab e steased
2.15.02 Lintas Dan Angkutan Kab Kukar |Sarana, P 32,41 3.851.810.484,00 2.15.02 Lintas Dan utan Kukar Sarana, Prasarana Prosentase 32,41 3.851.810.484,00
Jalan (LLAJ) Eera Jalan (LLAJ) Serta Fasilitas
Fasilitas LLAJ LLAJ
Sl Ketersodinan 1:100:000.000.00 Penyediaan Keb  [Ketorsediasn
2.15.02.2.02 |PerlengkapanJalan di Kab Kukar Prosentase 100 APBD 2.15.02.2.02 |PerlengkapandJalan di 2 Prosentase 100 Rp 1.100.000.000,00 APBD
PrasaranaDan Kukar PrasaranaDan
Jalan Kabupaten/Kota o Jalan Kabupaten/Kota L
P Jalan F Jalan
Jumlah \l‘l:mlahn Jalan
Pembangunan Prasarana Jalan 31967 Pembangunan & asajaal ajala 31967
2.15.02.2.02.01 |prasarana jalan di Kab Kukar|di Jalan Unit Unit dan 1 200.000.000,00 APBD 2.15.02.2.02.01|prasarana jalan di Kab Kukar y an Unit Unitdan 1 200.000.000,00 APBD
H B : Kabupaten/Kota .
jalan Kabupaten /Kota Kabupaten / Kota unit jalan Kabupaten /Kota unit
yang Terbangun yang
Terbangun
Jumlah Jumlah
Penyediaan PerlengkapanJalan Penyediaan PerlengkapanJalan
2.15.02.2.02.02 | perlengkapanjalan di Kab Kukar|di Jalan Unit 250 Unit 500.000.000,00 APBD 2.15.02.2.02.02 | perlengkapanjalan di Kab Kukar [di Jalan Unit 250 Unit 500.000.000,00 APBD
jalan Kabupaten / Kota Kabupaten/Kota yang jalan Kabupaten /Kota Kabupaten /Kota yang|
Tersedia Tersedia
Rehabilitasi dan j:l’:;ah;rasarana Rehabilitasi dan j:l‘::la};’rasarana
2.15.02.2.02.03 | pemeliharaan Kab Kukar| yars Unit 1456 Unit 200.000.000,00 APBD 2.15.02.2.02.03| pemeliharaan Kab Kukar yars Unit 1456 Unit 200.000.000,00 APBD
N Terehabilitasi dan . Terehabilitasi dan
prasaranajalan . prasaranajalan B
Terpelihara Terpelihara
Rehabilitasi dan ;‘;ﬂ:hka anJalan Rehabilitasi dan ‘;::—::hka anJalan
2.15.02.2.02.04 |Pemeliharaan Kab Kukar| grap S Unit 261 Unit 200.000.000,00 APBD 2.15.02.2.02.04| Pemeliharaan Kab Kukar gKap: P Unit 261 Unit 200.000.000,00 APBD
yann Terehabilitasi yang Terehabilitasi
PerlengkapanJalan B PerlengkapanJalan B
dan Terpelihara dan Terpelihara
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
. Kinerja Program/ Target . Kinerja Program/ Target Catatan
Kode ngm;{/exg:ft‘:;m/ Su Lokasi Eegiatan/sub Indikator Eritan Pagu Indikatif  |SnmberDana Kod R Lokasi RS Indikator Cpiim Pagu Indikatif SumberDanal  Penting
Kegiatan Kinerja eu ode 8’ S Kegiatan © Kinerja gu
1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 9
[Prosentase [Prosentase
5 [Peningkatan . [Peningkatan
£.15.02.2.03 [ engelolaan Terminal [Pengelolaan T 1| E 100 150.000.000,00 APBD RiEARAeEH |fEumbkEm Emmiel Pengelolaan Terminal [  Prosentase 100 150.000.000,00 APBD
[Penumpang Tipe C a IPenumpang Tipe C 5
[Penumpang Tipe C/ [Penumpang Tipe C/
IKM KM
: . . Jumlah
Rehabilitasi dan Terminal |Jumlah  Terminal Rehabilitasi dan Terminal | inal (Fasilitas
Pemeliharaan Terminal Tangga |(Fasilitas Utama Pemeliharaan Terminal Tangga Utama dan
2.15.02.2.03.04 o Arung dan |danPendukung) yang Unit 2 150.000.000,00 APBD 2.15.02.2.03.04 - Arung dan Unit 2 150.000.000,00 APBD
(Fasilitas B PSS (Fasilitas Pendukung) yang
kota Direhabilitasi dan kota X Pt
Utama dan Pendukung) bangun | Dipelih Utama dan Pendukung) bangun Direhabilitasi dan
gu ipelihara gu Dipelihara
Penerbitan Izin Prosentase Penerbitan Izin Prosentase
P 1 d; Peningkat P 1 d: Peni 1t
2.15.02.2.04 |oyeenssarasn cad o Prosentase 100 300.000.000,00 APBD 2.15.02.2.04 |pooyeenegaraan can eningkatan Prosentase 100 250.000.000,00 APBD
Pembangunan Fasilitas Pengeloaan Pembangunan Fasilitas Pengeloaan
Parkir Perparkiran Parkir Perparkiran
Jumlah Dokumen
Jumlah Dokumen g::m;ru;z
Fasilitasi pemenuhan Pemenuhan Fasilitasi pemenuhan A N
Perolehan Izin
persyaratan perolehan Persyaratan Perolehan| persyaratan perolehan P 1
izin penyelenggaraan 1zin Penyelenggaraan izin penyelenggaraan enyelenggaraan
d dan Terbangunnya
an pembangunan dan Terbangunnya dan pembangunan Fasilitas Parkir
fasilit: ki Fasilitas Parki fasilit: ki
2.15.02.2.04.01 | P88 PATEE Kab Kukar [ oo oo "arir Dokumen 1 100.000.000,00 APBD  |2.15.02.2.04.01 %5 128 Parar Kab Kukar |Kewenangan Dokumen 1 100.000.000,00 APBD
ewenangan kabupaten Kewenangan kewenangan kabupaten Kabupaten,/Kota
/kota dalam sistem Kabupaten/Kota /kota dalam sistem pax
. : . dalam Sistem
pelayanan perizinan dalam Sistem pelayanan perizinan
. . L. - . Pelayanan
berusaha terintegrasi Pelayanan Perizinan berusaha terintegrasi e
B . ; N Perizinan
secara elektronik Berusaha Terintegrasi secara elektronik
B Berusaha
Secara Elektronik " .
Terintegrasi
Secara Elektronik
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
. . Koordinasi dan Koordinasi dan Koordinasi dan
Koordinasi dan . C o . . . P
. . Sinkronisasi Sinkronisasi Sinkronisasi
Sinkronisasi pengawasan
L Pengawasan pengawasan Pengawasan
pelaksanaan izin Pelaksanaan Izin elaksanaan izin Pelaksanaan Izin
2.15.02.2.04.02 | penyelenggeraaan dan Kab Kukar Laporan 5 200.000.000,00 APBD 2.15.02.2.04.02| > Kab Kukar Laporan 5 200.000.000,00 APBD
L Penyelenggaraan dan penyelenggeraaan dan Penyelenggaraan
pembangunan fasilitas o
. Terbangunnya pembangunan fasilitas dan Terbangunnya
parkir kewenangan e . . P :
kabupaten / kota Fasilitas Parkir parkir kewenangan Fasilitas Parkir
P Kewenangan kabupaten / kota Kewenangan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Prosentase Prosentase
ji Ke ilikan Buku Uji ji Ko ilikan Buku
2.15.02.2.05 |bengwian Berkala epem <A BEH N prosentase 100 800.000.000,00 APBD 2.15.02.2.05 |beneujian Berkala CIEsmIEm Prosentase 100 800.000.000,00 APBD
Kendaraan Bermotor Angkutan Kendaraan Bermotor Uji
Umum Angkutan Umum
. Jumlah Sarana dan ) Jumlah Sarana
Penyediaan sarana dan o Penyediaan sarana dan dan Prasarana
rasarana Pengujian Prasarana Pengujian prasarana Pengujian Pengujian Berkala
2.15.02.2.05.01 | P Kab Kukar |Berkala Kendaraan Unit 0 50.000.000,00 APBD 2.15.02.2.05.01 Kab Kukar Unit 0 50.000.000,00 APBD
Berkala Kendaraan Bermotor yan: Berkala Kendaraan Kendaraan
Bermotor . yang Bermotor Bermotor yang
Tersedia .
Tersedia
Jumlah Sumber Daya ..];\;n‘;la;aill:il;er
Peningkatan kapasitas Manusia Pengujian Peningkatan kapasitas ya
Sumber Daya Manusia Berkala Kendaraan Sumber Daya Manusia Pengujian Berkala
2.15.02.2.05.02 . Kab Kukar Orang 0 50.000.000,00 APBD 2.15.02.2.05.02 o Kab Kukar |Kendaraan Orang 0 50.000.000,00 APBD
Pengujian Berkala Bermotor yang Pengujian Berkala Bermotor yan.
Kendaraan Bermotor Ditingkatkan Kendaraan Bermotor " yang
5 Ditingkatkan
Kapasitasnya i
Kapasitasnya
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
e H Kegiatan/ub i SumberDana e K estatan/oub i verDana |
Kode Kegiatan Lokasi Kegiatan Indikator Kinerja Pagu Indikatif Kode Kegiatan Lokasi Kegiatan Indikator Kinerja Pagu Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 9
[Registrasi Kendaraan J‘;ng?g;fi;a:n [Registrasi Kendaraan JL;?;EE.I;SBZ?;;?:"
2.15.02.2.05.03 |Wajib Uji Berkala [Kab Kukar J J Unit 0 50.000.000,00 APBD 2.15.02.2.05.03 [Wajib Uji Berkala Kab Kukar y J Unit 0 50.000.000,00 APBD
Kendaraan Bermotor [Kendaraan Bermotor
[Kendaraan Bermotor [Kendaraan Bermotor
ang Terdaftar ang Terdaftar
[Penyediaan Bukti Lulus Bﬁgﬁ{‘]ﬁ?ﬁ?en IPenyediaan Bukti Lulus Bt‘l?tlielll?ullns:g?en
2.15.02.2.05.04 [Uji Pengujian Berkala [Kab Kukar I ] Dokumen 13.400 300.000.000,00 APBD 2.15.02.2.05.04 |Uji Pengujian Berkala Kab Kukar = £} Dokumen 13.400 300.000.000,00 APBD
[Pengujian Berkala IPengujian Berkala
[Kendaraan Bermotor [Kendaraan Bermotor
Kendaraan Bermotor [Kendaraan Bermotor
[Pemeliharaan Sarana dan [Kab Kukar PJumlah Sarana dan . PJumlah Sarana dan
. - IPemeliharaan Sarana dan -
[Prasarana Pengujian [Prasarana Pengujian lPrasarana  Pengujian [Prasarana Pengujian
2.15.02.2.05.07 |Berkala Kendaraan Berkala Kendaraan Unit 28 Unit 300.000.000,00 APBD 2.15.02.2.05.07 Berkala Kendarainj Kab Kukar [Berkala Kendaraan Unit 28 Unit 300.000.000,00 APBD
IBermotor [Bermotor yang B [Bermotor yang
. ermotor p
[Terpelihara [Terpelihara
Jumlah
Koordinasi JumléhLaPoran Koordinasi Lapor’fm .
Penyelenggaraan Kab Koordinasi Penyelenggaraan Koordinasi
2.15.02.2.05.08| 7Y€ CNBE a Penyelenggaraan Laporan 1 50.000.000,00 APBD  [2.15.02.2.05.08| V¢ ¢18E! Kab Kukar |Penyelenggaraa Laporan 1 50.000.000,00 APBD
Pengujian Berkala Kukar . Pengujian Berkala L
Pengujian Berkala n Pengujian
Kendaraan Bermotor Kendaraan Bermotor
Kendaraan Bermotor Berkala
Kendaraan Bermotor
Prosentase ll;::i;ltca:tea R
Pelaksanaan Peningkatan Pelaksanaan
5 . Pelaksanaan
Manajemen dan Pelaksanaan Manajemen dan Manai d
Rekayasa Lalu Lintas Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas anajemen can
2.15.02.2.06 q Prosentase 100 1.200.000.000,00 APBD 2.15.02.2.06 q Rekayasa Lalu Prosentase 100 1.200.000.000,00 APBD
Untuk Jaringan Rekayasa Lalu Untuk Jaringan .
. Lintas Untuk
Jalan Lintas Untuk Jalan Jaringan Jalan
Kabupaten /Kota Jaringan Jalan Kabupaten /Kota 8
Kabupaten /Kot
Kabupaten /Koa a
Jumlah Jumlah
Pengawasan dan Laporan Pengawasan dan Laporan
. Pengawasan B Pengawasan
pengendalian pengendalian
- dan . dan
cfekifitas Kab  |Pengendalian efektifitas Pengendalian
2.15.02.2.06.04 | pelaksanaan a 8en¢ Laporan 6 300.000.000,00 APBD 2.15.02.2.06.04|pelaksanaan Kab Kukar gern Laporan 6 300.000.000,00 APBD
.. Kukar Efektivitas i, Efektivitas
kebijakan untuk kebijakan untuk
jalan Pelaksanaan jalan Pelaksanaan
Kebijakan Kebijakan
Kabupaten /Kota untuk Jalan Kabupaten/Kota untuk Jalan
Kabupaten /Koa Kabupaten /Koa
[2.15.02.2.06.001[Pembangunan Zona 100,000,000.00 100,000,000.00
5 ISelamat Sekolah (zoss) | Kab Kukar APBD
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Forum Lalu Forum Lalu
Forum lalu lintas Kab Lintasdan Forum lalu lintas Lintasdan
2.15.02.2.06.05 |danangkutan jalan a Laporan 1 200.000.000,00 APBD 2.15.02.2.06.05|danangkutan jalan Kab Kukar [Angkutan Jalan Laporan 1 200.000.000,00 APBD
Kukar [Angkutan Jalan i
Kabupaten /Kota . Kabupaten/Kota untuk Jaringan
untuk Jaringan
JalanKabupaten /Kota| Jalan
Kabupaten/Kota
2.15.02.2.06.02 Pengadaan, pemasangan, Kab Kukar Jumlah Pengadaan, Unit 90 uit 400.000.000,00 APBD 2.15.02.2.06.02 Pengadaan, pemasangan, Kab Kukar Jumlah Pengadaan, Unit 90 uit 400.000.000,00 APBD
perlengkapan jalan dalam Pemasangan, Perbaikan perbaikan dan pemeliharaan Pemasangan,
rangka manajemen dan dan Pemeliharaan perlengkapan jalan dalam Perbaikandan
rekayasa lalu lintas Perlengkapan Jalan rangka manajemen dan Pemeliharaan
dalam rangka rekayasa lalu lintas Perlengkapan Jalan
Manajemen dan dalam rangka
Rekayasa Lalu Lintas Manajemen dan
Rekayasa Lalu Lintas
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Terkait isu-isu penting penyelenggaraan tugas pokok dan fungi Dinas
Perhubungan Kabupaten Kutai, adalah untuk memberikan solusi terhadap
permasalahan—permasalahan dalam hal penyelenggaraan transportasi
beserta perlengkapan dan penunjangnya.

Penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat adalah proses
pengkajian, evaluasi, dan verivikasi terhadap usulan program dan kegiatan
yang diajukan oleh masyarakat baik melalui musrembang (musyawarah
perencanaan pembangunan) yang diselenggaraan di Kecamatan di Kabupaten
Kutai Kartanegara, guna memastikan bahwa usulan tersebut :

1. Sesuai dengan prioritas Pembangunan Daerah Kabupaten / Provinsi /
Nasional;
Dapat dilaksanakan (feasible) dari sisi teknis, anggaran dan waktu;
Tidak tumpang tindih dengan program / kegiatan yang sudah ada;

Memberikan manfaat nyata bagi masyarakat.

Penelaahan ini dilakukan guna :

a. Menyelaraskan aspirasi masyarakat dengan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah ( RKPD);

b. Menjamin usulan yang masuk terdata, terdokumentasi, dan
dipertimbangkan secara objektif;

c. Memastikan bahwa kegiatan yang dibiayai APBD atau APBN benar-benar

berdampak dan tepat sasaran.

Berikut usulan program dan kegiatan dari para pemangku kepentingan
(masyarakat) dari hasil musrenbang (musyawarah perencanaan

pembangunan) disajikan pada tabel 2 berikut ini :

RENJA DISHUB 2026 - 30 - BerAKHLAK _#?n"e'?gygm

bangsa



Tabel 2

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2025
Kabupaten Kutai Kartanegara

. . . o Besaran
No. Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja / Catatan
Volume
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
I Progran Penyelenggaraan Lalu
* | Lintas Angkutan Jalan
1 Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jumlah perlengkapan
" | Jalan Kab/Kota jalan yang disediakan
Jl. Cempaka, Mawar 2,
Mawar 3, Dahlia, Flamboyan,
Eeng?daan dan Pemasangan LPJU Pandan, Anggrek dan Taman 106 unit Musrenbang
ec. lenggarong Ulin (RT 05. RT 12. RT 13),
Kel. Sukarame
Pengadaan dan Pemasangan LPJU Jalan Poros
Kechen arone 1 g Mangkurawang - Loa 100 unit Musrenbang
) &8 g Tebu, Kel. Loa Tebu
Pengadaan dan Pemasangan LPJU | Bukit Harapan RT.004, Kel. 120 unit Musrenbang
Kec. Tenggarong 2 Loa Ipuh Darat
Pengadaan dan Pemasangan LPJU | Jl. .Ahmad Dahlan 1 RT.009, .
120 unit Musrenbang
Kec. Tenggarong 3 Kel. Sukarame
Pengadaan dan Pemasangan LPJU | o 55 xe1 Melayu 120 unit | Musrenbang
Kec. Tenggarong 4
Pengadaan dan Pemasangan LPJU | Jalan Kumala dan Betutu 120 unit Musrenban
Kec. Tenggarong 5 RT.43 Kel. Melayu g
Pengadaan dan Pemasangan LPJU | Jalan Danau Semayang .
1
Kec. Tenggarong 6 RT.11 Kel. Melayu 20 unit Musrenbang
Pengadaan dan Pemasangan LPJU | Jalan Mawar 2 Rt 13, Kel. 120 unit Musrenbang
Kec. Tenggarong 7 Sukarame
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No. Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran / Catatan
Volume
1) (2) (3) (4) (5) (6)
J1. Lamin Datu, Jl. Usaha

Pengadaan dan Pemasangan LPJU Tani, JL. Tani Harapan,

0. K T 3 Gang Mandiri, Gang 1, 120 Musrenbang

€c. lenggarong Gang 2, Gang 3, Gang
Arjuna, Kel. Mangkurawang

10. Pengadaan dan Pemasangan LPJU | Taman Ulin Rt 13, Kel. 121 Musrenbang
Kec. Tenggarong 9 Sukarame

11. Pengadaan dan Pemasangan LPJU RT.03 Desa Kerta Buana 121 Musrenbang
Kec. Tenggarong Seberang
Pengadaan dan Pemasangan LPJU | RT.13 Dusun Rinjani

12, Kec. Tenggarong Seberang 1 Indah, Desa Kerta Buana 121 Musrenbang

13. Pengadaan dan Pemasangan LPJU Desa Suka Maju 121 Musrenbang
Kec. Tenggarong Seberang 2

14. Pengadaan dan Pemasangan LPJU Desa Tanjung Batu 121 Musrenbang
Kec. Tenggarong Seberang 3

15. Pengadaan dan Pemasangan LPJU Desa Loa Pari RT. 07 121 Musrenbang
Kec. Tenggarong Seberang 4

16 Pengadaan dan Pemasangan LPJU | RT. 27 Dusun Sumber 90 Musrenban

" | Kec. Tenggarong Seberang 5 Rejo, Desa Bangun Rejo g

17. Pengadaan dan Pemasangan LPJU Desa Genting Tanah 205 Musrenbang
Kec. Kembang Janggut
Pengadaan dan Pemasangan LPJU

18. Kec. Kembang Janggut 1 Desa Kembang Janggut 205 Musrenbang
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No. Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran / Catatan
Volume
1) @) (€] 4) ) (6)
Pengadaan dan Pemasangan Bukit Layang Rt.03, Desa
19. LPJU Kec. Kembang Janggut 2 Bukit Layang 205 Murenbang
Pengadaan dan Pemasangan . .
20. LPJU Kec. Kenohan Desa Teluk Bingkai 105 Murenbang
Pengadaan dan Pemasangan
21. LPJU Kec. Kenohan. 1 Desa Semayang 105 Murenbang
J1. P. Suta Kanan RT. 01 - RT.
Pengadaan dan Pemasangan 10 (Dusun Beringin, Dusun
22. LPJU Kec. Kota Bangun Teratai, Dusun Cempaka) 105 Murenbang
Desa Liang Ulu
Pengadaan dan Pemasangan J1. Hasbullah Hasyari,
23. LPJU Kec. Kota Bangun 1 Desa Kota Bangun Ilir 105 Murenbang
Pengadaan dan Pemasangan . .
24. LPJU Kec. Kota Bangun Darat Desa Sari Nadi 105 Murenbang
Pengadaan dan Pemasangan Desa Sedulang
25 LPJU Kec. Kota Bangun Darat 1 105 Murenbang
Pengadaan dan Pemasangan .
26. LPJU Kec. Loa Janan Desa Purwajaya 105 Murenbang
Pengadaan dan Pemasangan RT 01 Dusun Harapan
27. LPJU Kec. Loa Janan 1 Sejahtera, Desa Tani 105 Murenbang
Harapan
Pengadaan dan Pemasangan Loa Duri Ulu RT 01 RW 01,
28. LPJU Kec. Loa Janan 2 Desa Loa Duri Ulu 105 Murenbang
Pengadaan dan Pemasangan Sepanjang Jalan Desa,
29. LPJU Kec. Loa Janan 3 Desa Loa Duri Ilir 105 Murenbang
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No. Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran / Catatan
Volume
1) @) @) 4) ) (6)
Pengadaan dan Pemasangan Sepanjang Jalan PT EX
30- | LPJU Kec. Loa Janan 4 HIMA, Desa Loa Duri Ilir 105 Murenbang
Pengadaan dan Pemasangan R
31. LPJU Kec. Loa Janan 5 Dusun 4, Desa Loa Duri Ilir 105 Murenbang
30, | Pengadaan dan Pemasangan RT.19 Desa Loa Duri Ulu 105 Murenban
" | LPJU Kec. Loa Janan 6 ) &
Pengadaan dan Pemasangan Dusun Karya Tani, Desa
33. LPJU Kec. Loa Janan 7 Batuah 105 Murenbang
Pengadaan dan Pemasangan Dusun Karya Makmur,
34 LPJU Kec. Loa Janan 8 Desa Batuah 102 Murenbang
J1. H. Masdamsi, Jl.
Pengadaan dan Pemasangan Jend.Sudirman, Jl. Yos
35. LPJU Kec. Loa Kulu Sudarso, Desa Loa Kulu 101 Murenbang
Kota
Pengadaan dan Pemasangan RT 1 sampai RT 6, Desa
36. LPJU Kec. Loa Kulu 1 Sepakat 101 Murenbang
Penaadaan dan Pemasandan J1. Poros Saliki-Salo Palai
37. g g dan Nilam, RT .003 - Desa 126 Murenbang
LPJU Muara Badak
Gas Alam Badak |
Pengadaan dan Pemasangan RT.04,RT.05 dan RT.06,
38. LPJU Muara Badak 1 Desa Batu-Batu 86 Murenbang
Pengadaan dan Pemasangan
39. LPJU Muara Badak 2 Desa Gas Alam Badak I 86 Murenbang
Pengadaan dan Pemasangan JIn. Reformasi II Desa
40. LPJU Kec. Muara Kaman Benua Puhun 203 Murenbang
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No. Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran / Catatan
Volume
1) @) &) 4) ) (6)

Pengadaan dan Pemasangan o

41. LPJU Kec. Samboja Desa Beringin Agung 122 Murenbang
Peneadaan dan Pemasancan J1. Balikpapan Handil II RT

42, & . & 05 - RT 07, Kel. Teluk 122 Murenbang
LPJU Kec. Samboja 1

Pemedas

Pengadaan dan Pemasangan J1. Karya RT.003, Kel.

43. LPJU Kec. Samboja 2 Wonotirto 122 Murenbang
Pengadaan dan Pemasangan .

44. LPJU Kec. Samboja 3 RT. 008, Kel. Sanipah 122 Murenbang

45 Pengadaan dan Pemasangan RT.06, Kel. Sungai Seluang 122 Murenbang

" | LPJU Kec. Samboja 4 7 ’

Pengadaan dan Pemasangan RT 012, RT 010, Kel.

40. LPJU Kec. Samboja 5 Sungai Seluang 122 Murenbang
Pengadaan dan Pemasangan J1. Soekarno Hatta Km 38

47 LPJU Kec. Samboja Barat Kel. Sungai Merdeka 122 Murenbang
Pengadaan dan Pemasangan J1. Merdeka RTO02, Kel.

48. LPJU Kec. Samboja Barat 1 Sungai Merdeka 122 Murenbang
Peneadaan dan Pemasanean J1. Sungai merdeka dan Jl.

49. & . & Soekarno Hatta km 38, Kel. 122 Murenbang
LPJU Kec. Samboja Barat 2 .

Sungai Merdeka

Pengadaan dan Pemasangan J1. Karya Polewali KM 48

50- | LPJU Kec. Samboja Barat 3 RT 13, Kel. Bukit Merdeka 122 Murenbang
Pengadaan dan Pemasangan J1. Hidup Baru KM 45 RT

S1. LPJU Kec. Samboja Barat 4 07, Kel. Bukit Merdeka 122 Murenbang
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No. Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran / Catatan
Volume
1) (2) (3) 4) (5) (6)
Pengadaan dan Pemasangan J1. Soekarno-Hatta KM 46
52. LPJU Kec. Samboja Barat 5 RT 11, Kel. Bukit Merdeka 122 Murenbang
Pengadaan dan Pemasangan J1l. Hidup Baru KM 45 RT
53 LPJU Kec. Samboja Barat 6 22, Kel. Bukit Merdeka 122 Murenbang
Pengadaan dan Pemasangan J1. Soekarno-Hatta KM 49
5% | LPJU Kec. Samboja Barat 7 RT 21, Kel. Bukit Merdeka 122 Murenbang
Pengadaan dan Pemasangan J1. Setia Tani RT 6, Kel.
5. LPJU Kec. Samboja Barat 8 Salok Api Darat 122 Murenbang
Pengadaan dan Pemasangan Sangasanga Muara, Kel.
56 LPJU Kec. Sanga-sanga Sangasanga Muara 203 Murenbang
Pengadaan dan Pemasangan
357. LPJU Kec. Sebulu Desa Sebulu Ulu 203 Murenbang
Penaadaan dan Pemasanaan Jalan Poros Muara Aloh Ke
58. g 9 Muara Leka, Desa Muara 110 Murenbang
LPJU Kec. Muara Muntai Aloh
Pengadaan dan Pemasangan Jl.. Pangeran Hidayatullah,
59 LPJU Kec. Muara Muntai 1 Desa Pulau Harapan 105 Murenbang
Pengadaan dan Pemasangan RT.01, Desa Muara
60. LPJU Kec. Muara Uwis Enggelam 16l Murenbang
Jumlah Prasarana
2 Pembangunan Prasarana Jalan di Jalan di Jalan
* | Jalan Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang
Terbangun
Kec. Loa janan,Loa kulu,marang Pembanaunan Halte
1. Pembangunan Halte Sekolah kayu,Muara Badak,Sang- 9 20 Murenbang
Sekolah
sanga,Kembang Janggut
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. . . . . B
No. Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja esaran / Catatan
Volume
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Tenggarong,Loa kulu,Loa
Janan,Kota Bangun,Muara
Pembangunan Zona Selamat Sekolah ! Pembangunan Zona
(ZOSS) Muntai,Koba Darat,Kembang Selamat Sekolah (ZOSS) 30 Murenbang
Janggut,Tabang,Muara
Badak,Marang Kayu,
II. | Program Pengelolaan Pelayaran
Pembangunan Dermaga Sungai dan Jumla.h Pelabuhan
1. Sungai dan Danau
Danau i
yang Dibangun
Pembangunan Dermaga
apung/HDPE Desa Pela Kecamatan Kota Bangun 1 Murenbang
Pembangunan Dermaga
apung/HDPE Desa Muara Kecamatan Muara Wis 1 Murenbang
Enggelam
Pembangunan Dermaga
Tambatan Kapal Nelayan Desa Kecamatan Anggana 1 Murenbang
Sepatin RT.19
Lanjutan Pembangunan Kecamatan Kembang
Dermaga Desa Kelekat Janggut 1 Murenbang
Pem‘t?angunan Dermaga Desa Kecamatan Kembang 1 Murenbang
Genting Tanah Janggut
Pembangunan Dermaga Kecamatan Kembang
penyeberangan Desa Long belah 1 Murenbang
Janggut
haloq
Pembg ngHnan Dermaga Desa Kecamatan Kota Bangun 1 Murenbang
Sebelimbingan
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. . . . . Besaran
No. Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja / Catatan
Volume
(1) @) 3) () () (6)

g Pembangunan Dermaga ' Kecamatan Loa janan 1 Murenbang
penyeberangan Desa Loa Duri Ulu

9. kz?lsl;lian Pembangunan Dermaga Desa Kecamatan Marangkayu 1 Murenbang
Pembangunan Dermaga Apung HDPE .

10. Desa Jantur Kecamatan Muara Muntai 1 Murenbang

11, Pembangunan Dermaga Desa Pulau Kecamatan Muara Muntai 1 Murenbang
Harapan RT 02

12. Pembangunan Dermaga Langgar AL- Kecamatan Muara Muntai 1 Murenbang
Kautsar Desa
Pembangunan Dermaga Desa Kayu .

13 Batu RT 02 Kecamatan Muara Muntai 1 Murenbang
Pembangunan DermagaMasjid Nur Kecamatan Muara Wis

14. Hidayah Desa Sebemban 1 Murenbang
Pembangunan Dermaga Kelurahan

15. Jawa RT 02 Kecamatan Sanga Sanga 1 Murenbang

16. Pembangunan Dermaga Desa Selerong Kecamatan Sebulu 1 Murenbang
RT.001

17, Pembangunan Dermaga Desa Selerong Kecamatan Sebulu 1 Murenbang
RT 010

18. Pembangunan Dermaga Desa Beloro Kecamatan Sebulu 1 Murenbang
RT.012

19 Pembangunan Dermaga Desa Selerong Kecamatan Sebulu 1 Murenbang
RT.008
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. . . . . Besaran
No. Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja esaran / Catatan
Volume
(1) (2) @) (4) ()] (6)
20. E(_T_ngtéangunan Dermaga Desa Embalut | Kecamatan Tenggarong seberang 1 Musrenbang
21. ‘I;’:rr]?l?rangunan Dermaga SMA Desa Kecamatan Muara Muntai 1 Musrenbang
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Sejalan dengan ditetapkannya Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004
tentang Pemerintahan Daerah, dan diubah menjadi Undang-Undang Nomor
23 Tahun 2014 Tentang Pemerintaan Daerah. Dalam hal ini peluang daerah
untuk mengelola pembangunannya secara mandiri semakin terbuka lebar.
Sebagai daerah otonom, kewenangan yang diberikan berdasarkan azas
desentralisasi mencakup semua bidang pemerintahan kecuali bidang politik,
pertahanan, peradilan, moneter dan agama. Pemberian kewenangan
dimaksudkan agar daerah dapat meningkatkan pelayanan dan kesejahteraan
masyarakat dalam mengembangkan demokrasi serta meningkatkan
pemerataan pembangunan yang didukung dengan penyelenggaraan tata
pemerintahan yang baik (good governance).

Konsekuensi penerimaan kewenangan secara luas, nyata dan
bertanggung jawab tersebut, implementasinya perlu dilakukan dengan
terencana dan terarah serta mempertimbangkan berbagai potensi dan
keunggulan yang dimiliki daerah. Hal ini sesuai dengan amanat Undang
Undang No. 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional, dimana setiap daerah harus menyusun rencana pembangunan
daerah secara sistematis, terarah, terpadu dan tanggap terhadap perubahan,
dengan jenjang perencanaan jangka panjang (25 tahun), jangka menengah (5
tahun) maupun jangka pendek atau tahunan.

Berdasarkan hal tersebut di atas, keselarasan dalam pelaksanaan
rencana pembangunan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas
pembangunan tentunya sangat diperlukan. Sesuai dengan Undang-undang
Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
dan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan  Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah, maka perencanaan pembangunan disusun sebagai
satu kesatuan yang utuh dengan perencanaan pembangunan pemerintah
Kabupaten Kutai Kartanegara, Pemerintah Provinsi Kalimantan Timur dan

Nasional, sinkron dan sinergi antar daerah, antarwaktu, antar ruang dan
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antar fungsi pemerintah, serta menjamin keterkaitan dan konsistensi antara
perencanaan, penganggaran, pelaksanaan, pengawasan dan evaluasi
pembangunan daerah.

Berdasarkan hasil telaahan terhadap Rensta Kementerian
Perhubungan, Renstra Dinas Perhubungan Provinsi Kalimantan Timur,
RTRW dan Rencana Tata Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara, berikut
merupakan tantangan dan peluang dalam rangka pengembangan pelayanan

Dinas Perhubungan kedepannya terdapat permasalahan sebagai berikut :

3.1.1. Aksesibiltas
a. Belum optimalnya penyelenggaraan dan pelayanan angkutan
keperintisan.
b. Masih kurangnya minat swasta dalam penyediaan infrastruktur
transportasi
c. Kondisi infrastruktur transportasi yang masih belum memadai.
3.1.2. Kinerja Pelayanan
a. Menurunnya peran angkutan umum dan maraknya transportasi
online.
b. Belum adanya penyuluhan / perbaikan pelayanan untuk
pelaksanaan angkutan pemadu yang diharapkan
c. Belum optimalnya peralihan transportasi barang yang didominasi
moda angkutan jalan
d. Belum optimalnya pelayanan transportasi multimoda dan

antarmoda yang terintegrasi.

3.1.3. Keselamatan dan Keamanan

a. Belum optimalnya tingkat kesadaran dan peran serta masyarakat
terhadap keselamatan dan keamanan transportasi

b. Belum optimalnya pemenuhan standar keselamatan dan
keamanan transportasi

c. Belum optimalnya pemenuhan standar keselamatan dan
keamanan transportasi

d. Belum optimalnya penanganan perlintasan sebidang jalur KA

dengan jalan sesuai dengan peraturan perundang-undangan

> _&F banaaa
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3.1.4. Restrukturisasi dan Reformasi
a. Kebijakan nasional mengenai integrasi lembaga penelitian
menjadi isu penting dalam perkembangan kelembagaan Badan
Penelitian dan Pengembangan sebagai bagian dari unit kerja

Kementerian Perhubungan

3.1.5. Teknologi
a. Terbatasnya kualitas, kuantitas, standar kompetensi SDM
Transportasi dan tenaga pendidik transportasi.
b. Belum optimalnya pemanfaatan teknologi dalam

penyelenggaraan bidang perhubungan

c. Masih tingginya penggunaan bahan bakar minyak (BBM) berbasis

fosil dalam penyelenggaraan transportasi.

Berdasarkan Renstra Dinas Perhubungan Provinsi Kalimantan Timur
terdapat permasalahan sebagai berikut :
1. Bidang Lalu Lintas Angkutan Jalan
a. Belum optimalnya ketersediaan fasilitas keselamatan jalan pada ruas
jalan Provinsi meliputi rambu jalan, marka jalan, pagar pengaman
jalan, RPPJ, dan lampu penerangan jalan

b. Masih adanya kecenderungan meningkatnya kecelakaan di jalan;

o

Rendahnya kesadaran pengguna jalan dalam berlalu lintas;

d. Belum optimalnya pengawasan terhadap kendaraan yang over
dimensi dan over loading (ODOL) dijalan;

e. Masih minimnya tenaga ASN sektor perhubungan yang memiliki
kualifikasi teknis dan mempunyai kompetensi di bidang LLAJ dan
bersertifikat PPNS LLAJ;

f.  Belum tersedianya Rencana Induk Transportasi Jalan Provinsi
Kalimantan Timur;

g. Belum optimalnya pengawasan dan pengendalian program

Manajemen Rekayasa Lalu Lintas pada ruas Jalan Provinsi (Analisa

Dampak Lalu Lintas);

h. Belum optimalnya penggunaan angkutan umum,;
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i.

Masih rendahnya kesadaran dan partisipasi para operator
dalam pengelolaan Sistem Manajemen Keselamatan (SMK)

angkutan umum AKDP.

2. Bidang Pelayaran

a.

Belum optimalnya upaya pengawasan dan pengendalian kelayakan
berlayar untuk kapal - kapal angkutan SDP;

Masih terdapat ketidak samaan persepsi terkait regulasi
penanganan kapal-kapal SDP;

Minimnya ketersediaan fasilitas keselamatan berlayar di kapal-
kapal yang berlayar di laut dan SDP;

Rendahnya tingkat kesadaran masyarakat terhadap faktor
keselamatan;

Masih minimnya tenaga ASN sektor perhubungan yang memiliki
kualifikasi teknis dan mempunyai kompetensi di bidang pelayaran
dan bersertifikat PPNS SDP;

Kurangnya sosialisasi / bimbingan keselamatan kepada para
operator angkutan serta masyarakat pengguna jasa angkutan laut
dan SDP;

Masih adanya fasilitas dermaga sungai dan penyeberangan yang
kurang layak dan tidak memadai sehingga  perlu
peningkatan/perbaikan sesuai dengan perkembangan transportasi
saat ini;

Belum optimalnya pelaksanaan SOP penanganan kapal-kapa
lIAngkutan SDP di Provinsi Kalimantan Timur;

Masih adanya pelabuhan yang belum diserahkan pengelolaannya
sesuai kewenangan ke Pemerintah Provinsi Kalimantan Timur;
Rendahnya kesadaran Badan Usaha Kepelabuhanan, angkutan dan

jasa terkait angkutan diperairan untuk melaporkan setiap kegiatan

usahanya;
k. Lemahnya koordinasi dan sinergitas antar pemangku kepentingan
Bidang Pelayaran di Kalimantan Timur.
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3.2. Tuyjuan dan Sasaran RENJA Perangkat Daerah

Berdasarkan Visi dan Misi Bupati Kutai Kartanegara dirumuskan dan
dianalisa, maka untuk memadukan, mengarahkan menggerakkan serta
memberikan kekuatan, semangat dan komitmen dalam menjalankan roda
organisasi, ditetapkanlah Tujuan dan Sasaran Dinas Perhubungan
Kabupaten Kutai Kartanegara untuk periode tahun 2025-2029, sebagaimana

dituangkan dalam Renstra Dinas Perhubungan.

Adapun Tujuan dan Sasaran Strategis tersebut sebagaimana
diuraikan berikut ini :
3.2.1. Tujuan

Tujuan merupakan implementasi/penjabaran dari Visi, Misi Bupati
serta telaahan terhadap arah dan kebijakan yang ingin dicapai oleh
kementerian Perhubungan dan Dinas Perhubungan Propinsi Kalimantan
Timur yang dirumuskan dan merupakan sesuatu (apa) yang akan dicapai dan
menghasilkan apa, dalam kurun waktu tertentu 1 (satu) sampai 5 (lima)
tahun kedepan.

Tujuan Dinas Perhubungan Kabupaten Kutai Kartanegara merupakan
permasalahan pokok bidang perhubungan yang ada di Kabupaten Kutai
Kartanegara, dirumuskan dan menjadi fokus dalam pengambilan kebijakan
bidang perhubungan dan mendukung pencapaian Visi dan Misi Bupati. Jadi
berdasarkan Permasalahan dan dipadukan dengan telaahan terhadap Visi
dan Misi Bupati serta telaahan terhadap Renstra Kementerian Perhubungan
dan Dinas Perhubungan Propinsi Kalimantan Timur, dapat dirangkum bahwa
permasalahan pokok yang ada yang harus ditangani dan menjadi fokus untuk
periode 5 tahun kedepan (2025-2029), dalam mencapai Misi ke 5 Bupati
Kutai Kartanegara yaitu “Terbaik dalam mewujudkan pengembangan
dasar pembangunan kewilayahan yang berkeadilan”. adalah bagaimana
Dinas Perhubungan Kabupaten Kutai Kartanegara berupaya memberikan
pelayanan berupa Peningkatan dan penyediaan Fasilitas Sarana dan
Prasarana Bidang Perhubungan yang berkualitas dan representatif, serta

meningkatkan Kualitas Transportasi di Kabupaten Kutai Kartanegara.
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Berdasarkan hal tersebut di atas, maka rumusan tujuan khusus
Bidang Perhubungan yang telah dituangkan didalam Perencanaan Strategis
Dinas Perhubungan Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2025-2029
berdasarkan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kabupaten Kutai

Kartanegara sebagai berikut :

“Terwujudnya kualitas layanan transportasi yang selamat, aman,
nyaman, terintegrasi, dan mendukung konektivitas wilayah serta

kelancaran lalu lintas di Kabupaten Kutai Kartanegara.”

Dengan dirumuskannya tujuan Dinas Perhubungan Kabupaten Kutai
Kartanegara, diharapkan akan dapat mendukung pencapaian dari Misi ke 5
Bupati Kutai Kartanegara dalam menciptakan infrastruktur Kabupaten yang

berkualitas dan representatif.

3.2.2. Sasaran

Sasaran Strategis adalah penjabaran tujuan secara terukur, yaitu
sesuatu yang akan dicapai/dihasilkan secara nyata oleh Dinas Perhubungan
Kabupaten Kutai Kartanegara dalam jangka waktu tahunan, sampai lima
tahun mendatang. Sasaran strategis merupakan arah atau fokus masalah
yang akan dibenahi dari masalah pokok yang dirumuskan dalam tujuan yang
akan dicapai pada periode 5 tahun.

Sasaran Strategis Dinas Perhubungan adalah sasaran dibidang
perhubungan (transportasi darat dan sungai) yang dituangkan di dalam
Rencana Strategis Dinas Perhubungan Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun
2025-2029. Adapun Sasaran Strategis Dinas Perhubungan sebelum
Penyelarasan Kinerja RPJMD dalam upaya pencapaian tujuan “Terwujudnya
kualitas layanan transportasi yang selamat, aman, nyaman, terintegrasi, dan
mendukung konektivitas wilayah serta kelancaran lalu lintas di Kabupaten

Kutai Kartanegara”, terdiri dari 4 sasaran yaitu :

1. Meningkatnya ketersediaan dan kualitas simpul transportasi darat dan
sungai;

2. Meningkatnya integrasi dan konektivitas antarmoda transportasi

3. Meningkatnya kinerja lalu lintas jalan

4. Meningkatnya keselamatan transportasi
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Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Dinas Perhubungan
Kabupaten Kutai Kartanegara yang ingin dicapai dalam kurun waktu 5 (lima)
tahun kedepan yaitu pada tahun 2025-2029 sebelum adanya Penyelarasan
Kinerja RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara dapat dilihat pada tabel berikut

ini :
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Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan
Dinas Perhubungan Kabupaten Kutai Kartanegara
Tahun 2025 - 2029

Tabel 3

NSPK SASARAN BASELIN TARGET
RPJMD YANG TUJUAN SASARAN INDIKATOR TAHUN KET
RELEVAN 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
(1 @) 8) 4) ©) (6) (7) 8 ) (10) (11) (12)
Peningkatan Terwujutnya Meningkatnya | Persentase 25 % o o o o o o
Kualitas Layanan kualitas layanan ketersediaan | terminal tipe (terminal) 30 % 35 % 40 % 45 % 50 % 55 %
Infrastruktur transportasi dan kualitas C dan d
Perhubungan, yang selamat, simpul pelabuhan an
Peningkatan aman, nyaman, transportasi pengumpan 76,47 %
Konektivitas, terintegrasi, dan darat dan lokal yang pelabuhan 78 % 80 % 82 % 84 % 86 % 88 %
Peningkatan mendukung sungai. berfungsi
Kinerja Lalu konektivitas
Lintas, dan wilayah serta Meningkatnya | Junlah trayek
Peningkatan kelancaran lalu integrasi dan | yang aktif 9 trayek 0,03 0,03 0,03 0,03 0,03 0,03
Keselamatan lintas di konektivitas jumlah
Pengguna Jalan. Kabupaten i
58 Kutar antarmoda | simpul 35lintas | 0,602 | 0,639 | 0,616 | 0,623 | 0,637 | 0,644
utai transportasi antarmoda
Kartanegara yang
terhubung. Rasio 0,632 0,669 0,646 0,653 0,667 | 0,674
Meningkatnya | Rasio V/C
kinerja lalu pada ruas 0,48 (V/C) 0,47 0,46 0,45 0,44 0,43 0,42
lintas utama
Meningkatnya | Jumlah 2.966 LPJU | 3.200 | 3.400 | 3.600 | 3.800 | 4.000 | 4.200
keselamatan | perlengkapan
transportasi keselamatan
jalan (LPJU, 158 Rambu 170 185 200 215 230 250
Rambu, Zoss)
21 Zoss 23 26 30 34 38 42
- - > bangga
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

4.1. Program dan Kegiatan

Program merupakan kumpulan kegiatan nyata, sistematis dan terpadu
yang akan dilaksanakan oleh Dinas Perhubungan Kabupaten Kutai
Kartanegara, dalam kurun waktu 5 (lima) Tahun ke depan yaitu dari Tahun
2025-2029 dalam upaya pencapaian Sasaran dan Tujuan yang ditetapkan.
Program-program pada Dinas Perhubungan ini tentunya sesuai dan sebagai
upaya dalam pencapaian Visi dan Misi Bupati yang ditetapkan, yang mengacu
kepada apa yang dicita-citakan oleh Pemerintah Kabupaten Kutai
Kartanegara yang dituangkan dalam Visi dan Misi Kepala Daerah Kutai
Kartanegara.

Dasar dalam menetapkan program dan kegiatan Dinas Perhubungan
tentunya berdasarkan telaahan dan analisa dari Visi, Misi Bupati serta
telaahan dari Renstra Kementerian Perhubungan dan Renstra dari Dinas
Perhubungan Provinsi Kalimantan Timur.

Dengan adanya Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-
3406 Tahun 2024 tentang Perubahan Kedua Keputusan Menteri Dalam
Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan
Inventarisasi Pemutahiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah, ini disesuaikan untuk
penyelarasan kinerja pada tahun 2026. Adapun rencana program, kegiatan

dan sub kegiatan sesuai rancangan awal RKPD adalah sebagai berikut :

I. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

KABUPATEN/KOTA
1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

4. Penyelenggaraan Walidata Pendukung Statistik Sektoral
Daerah
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Pelaksanaan Pengumpulan Data Statistik Sektoral Daerah

Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah Berdasarkan Bidang
Urusan yang Diampu dalam Rangka Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

1.
2.

3.

4.

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran SKPD

Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi
Anggaran

3. Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

N

> W

Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD
Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD

Koordinasi dan Penilaian Barang Milik Daerah SKPD

Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada
SKPD

4. Administrasi Pendapatan Daerah Kewenangan Perangkat Daerah

1.
2.

Penyuluhan dan Penyebarluasan Kebijakan Retribusi Daerah

Pelaporan Pengelolaan Retribusi Daerah

5. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

1.

2.
3.

4.

Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian

Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan
Fungsi

Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-
Undangan

6. Administrasi Umum Perangkat Daerah

1.

N o g bk LN
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Kantor

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Penyediaan Bahan/Material

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
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8. Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

9. Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada SKPD

7. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

1. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
8. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

2. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

9. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

2. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
3. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

4. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

5. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

6. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

II. PROGRAM PENYELENGGARAAN LALU LINTAS DAN ANGKUTAN
JALAN (LLAJ)

1. Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan Kabupaten/Kota
1. Pembangunan Prasarana Jalan di Jalan Kabupaten/Kota
2. Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan Kabupaten/Kota
3. Rehabilitasi dan Pemeliharaan Prasarana Jalan

4. Rehabilitasi dan Pemeliharaan Perlengkapan Jalan
2. Pengelolaan Terminal Penumpang Tipe C

1. Revitalisasi Terminal Tipe C (Fasilitas Utama dan Penunjang)

Penerbitan Izin Penyelenggaraan dan Pembangunan Fasilitas

Parkir

1. Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan Pelaksanaan Izin
Penyelenggaraan dan Pembangunan Fasilitas Parkir
Kewenangan Kabupaten/Kota

4. Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor

Penyediaan Sarana dan Prasarana Pengujian Berkala

1. Kendaraan Bermotor
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2. Registrasi Kendaraan Wajib Uji Berkala Kendaraan Bermotor

3. Penyediaan Bukti Lulus Uji Pengujian Berkala Kendaraan
Bermotor

4. Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pengujian Berkala
Kendaraan Bermotor

5. Koordinasi Penyelenggaraan Pengujian Berkala Kendaraan
Bermotor

5. Pelaksanaan Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas untuk
Jaringan Jalan Kabupaten/Kota

1. Pengawasan dan Pengendalian Efektivitas Pelaksanaan
Kebijakan untuk Jalan Kabupaten/Kota

2. Pembangunan Zona Selamat Sekolah (ZOSS)

3. Forum Lalu Lintas dan Angkutan Jalan untuk Jaringan Jalan
Kabupaten/Kota

4. Pengadaan dan Pemasangan Perlengkapan Jalan dalam
rangka Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas

5. Penataan Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas untuk
Jaringan Jalan Kabupaten/Kota

6. Penyelenggaraan Sistem Manajemen Transportasi Cerdas

6. Persetujuan Hasil Analisis Dampak Lalu Lintas (Andalalin) untuk
Jalan Kabupaten/Kota
1. Koordinasi dan Sinkronisasi Penilaian Hasil Andalalin

7. Penyediaan Angkutan Umum untuk Jasa Angkutan Orang
dan/atau Barang Antar Kota dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

1. Pengendalian dan Pengawasan Ketersediaan Angkutan Umum
untuk Jasa Angkutan Orang dan/atau Barang Antar Kota
dalam 1 (Satu) Kabupaten/Kota

2. Penyediaan Angkutan Umum untuk Jasa Angkutan Orang
dan/atau Barang Antar Kota dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

III. PROGRAM PENGELOLAAN PELAYARAN

1. Pembangunan, Penerbitan Izin Pembangunan dan Pengoperasian
Pelabuhan Pengumpan Lokal

1. Pembangunan Pelabuhan Pengumpan Lokal

2. Pembangunan dan Penerbitan Izin Pembangunan dan
Pengoperasian Pelabuhan Sungai dan Danau

1. Pembangunan Pelabuhan Sungai dan Danau
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2. Pembangunan Dermaga Sungai dan Danau

3. Pemeliharaan Dermaga Sungai dan Danau

4. Pengawasan Pengoperasian Pelabuhan Sungai,
Danau dan Penyeberangan

3. Penerbitan Izin Pengelolaan Terminal untuk Kepentingan Sendiri
(TUKS) di dalam DLKR/DLKP Pelabuhan Pengumpan Lokal

1. Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan Pelaksanaan Izin
Pengelolaan Terminal untuk Kepentingan Sendiri (TUKS) di
dalam DLKR/DLKP Pelabuhan Pengumpan Lokal

Dengan demikian Rancangan Awal RKPD Tahun 2026 Dinas
Perhubungan Kabupaten Kutai Kartanegara terdiri dari Program, Kegiatan
dan Sub Kegiatan sebanyak 3 Program, terdiri dari Program Penunjang
Urusan Pemerintahan Kabupaten/Kota ada 9 Kegiatan dan 38 Sub Kegiatan
dengan Pagu Anggaran Rp 46.345.726.331,00 Progrsm Penyelenggaraan Lalu
Lintas Angkutan Jalan ada 7 kegiatan dan sub 20 kegiatan dengan pagu
Anggaran Rp 62.274.035.525,00 dan Program Pengelolaan Pelayaran ada 3
kegiatan 6 Sub Kegiatab dengan pagu anggaran Rp 6.475.000.000,00 pada
tahun tahun 2026.

4.3. Rencana Kerja Dan Pendanaan Perangkat Daerah

Untuk mencapai tujuan dan sasaran tentunya dilakukan dengan
menetapkan langkah-langkah strategis, untuk itu Dinas Perhubungan
Kabupaten Kutai Kartanegara perlu menetapkan strategi dan kebijakan agar

pelaksanaan program dan kegiatan menjadi terarah dan terpadu.

Strategi adalah langkah-langkah berisikan program-program indikatif
untuk mewujudkan Tujuan dan Sasaran dalam pencapaian Visi
dan Misi Bupati Kutai Kartanegara. Adapun Strategi untuk
mewujudkan tujuan dan sasaran Dinas Perhubungan

Kabupaten Kutai Kartanegara juga akan ditempuh dengan

menetapkan kebijakan sebagai pedoman dalam
pelaksanaannya.
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Kebijakan merupakan ketentuan yang telah disepakati pihak terkait yang
di tetapkan oleh pihak yang berwenang untuk di jadikan
pedoman bagi setiap organisasi, agar adanya keterpaduan dan
upaya untuk mewujudkan tujuan dan sasaran strategis dalam
pencapaian Visi dan Misi yang telah ditetapkan. Strategi dan
Kebijakan yang di tetapkan untuk mencapai Tujuan dan
Sasaran, Strategis Dinas Perhubungan Kabupaten Kutai
Kartanegara Tahun 2026 terdiri dari 4 Sasaran Strategis dan 4

rumusan arah kebijakan, sebagaimana berikut :

1. Sasaran Strategis 1 :
“ Meningkatnya ketersediaan dan kualitas simpul transportasi darat dan
Sungai ”.
Adapun strategi yang diterapkan sebagai berikut :

a. Penguatan perencanaan pembangunan infrastruktur transportasi
berbasis kebutuhan wilayah dan potensi pertumbuhan kawasan,
khususnya wilayah hinterland dan kawasan ekonomi strategis.

b. Pemanfaatan lahan milik pemerintah daerah secara optimal,
terutama lahan strategis untuk pembangunan terminal tipe C dan
pelabuhan pengumpan lokal.

c. Peningkatan kualitas dan fungsi operasional terminal serta
dermaga, melalui pemenuhan standar pelayanan minimal (SPM),
penyediaan fasilitas dasar, serta pemenuhan aspek keselamatan
dan aksesibilitas.

d. Sinkronisasi perencanaan antara pemerintah daerah dan pusat,
terutama dalam mendukung program prioritas nasional terkait
konektivitas antarwilayah dan pembangunan wilayah penyangga

Ibu Kota Nusantara (IKN).

2. Sasaran Strategis 2 :
“Meningkatnya integrasi dan konektivitas antarmoda transportasi.”

Adapun strategi yang diterapkan sebagai berikut :
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a. Pengembangan jaringan trayek dan lintasan layanan transportasi
umum, yang menghubungkan pusat-pusat kegiatan masyarakat
dengan simpul transportasi utama seperti terminal, pelabuhan,

dan kawasan industri.

b. Integrasi sistem informasi dan jadwal antarmoda, guna
meningkatkan efisiensi dan kemudahan peralihan moda
transportasi oleh pengguna jasa.

c. Revitalisasi simpul-simpul antarmoda untuk mendukung
integrasi fisik dan operasional, termasuk penyediaan halte, rambu
penunjuk arah, dan akses pedestrian.

d. Kolaborasi antar pelaku transportasi (operator, komunitas,
BUMD) untuk mewujudkan jaringan layanan terintegrasi berbasis

kebutuhan masyarakat.

3. Sasaran Strategis 3 :
"Meningkatnya kinerja lalu lintas jalan.”
Adapun strategi yang diterapkan sebagai berikut :

a. Penguatan manajemen lalu lintas berbasis data dan teknologi,
melalui pengembangan sistem monitoring lalu lintas (misal ATCS
sederhana), pemetaan titik kemacetan, dan penerapan
pengaturan lalu lintas berbasis waktu dan lokasi.

b. Peningkatan kapasitas dan kualitas ruas jalan, terutama yang
menjadi koridor utama penghubung pusat-pusat kegiatan serta
akses ke terminal dan pelabuhan.

c. Penataan parkir dan zona kendaraan angkutan, untuk
mengurangi potensi hambatan pada ruas-ruas jalan strategis.

d. Pengembangan kebijakan demand management, seperti
pengaturan jam operasional kendaraan angkutan barang dan

penguatan rekayasa lalu lintas lokal.

4. Sasaran Strategis 4 :
“Meningkatnya keselamatan transportasi.”
Adapun strategi yang diterapkan sebagai berikut:
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a. Peningkatan jumlah dan kualitas perlengkapan jalan seperti
lampu penerangan jalan umum (LPJU), rambu lalu lintas, marka

jalan, pagar pembatas, dan zona selamat sekolah (zoss).

b. Peningkatan kapasitas pengawasan dan inspeksi keselamatan
transportasi, baik kendaraan umum maupun kendaraan pribadi
yang berdampak terhadap lalu lintas.

c. Edukasi keselamatan berlalu lintas kepada masyarakat, melalui
kampanye keselamatan transportasi di sekolah, komunitas, dan
ruang publik.

d. Peningkatan pemanfaatan teknologi dalam pengawasan
keselamatan, termasuk sistem pelaporan kecelakaan dan

pemetaan rawan kecelakaan berbasis GIS.

Kebijakan :

Dalam rangka mewujudkan tujuan dan sasaran pembangunan sektor
transportasi sebagaimana dirumuskan dalam Rencana Strategis Dinas
Perhubungan Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2025-2029, maka
diperlukan penetapan arah kebijakan yang berfungsi sebagai landasan
operasional pelaksanaan program dan kegiatan secara terarah, terpadu, dan
berkesinambungan.

Arah kebijakan ini merupakan bentuk operasionalisasi dari Norma,
Standar, Prosedur, dan Kriteria (NSPK) bidang perhubungan yang ditetapkan
oleh pemerintah pusat, serta dijabarkan berdasarkan tugas dan fungsi Dinas
Perhubungan di tingkat daerah. Selain itu, arah kebijakan ini juga
diselaraskan dengan arah kebijakan dan sasaran pembangunan daerah yang
tercantum dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2025-2029, khususnya pada misi
pembangunan daerah yang terkait dengan peningkatan kualitas layanan
infrastruktur, konektivitas wilayah, kelancaran lalu lintas, dan keselamatan
transportasi.

Secara substantif, arah kebijakan ini berfungsi sebagai jembatan
antara kerangka strategis (strategi pembangunan sektor transportasi) dan
perencanaan operasional tahunan (Renja), sehingga menjamin keterpaduan
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pelaksanaan program dengan hasil pembangunan yang diharapkan.
Kebijakan-kebijakan tersebut disusun dengan mempertimbangkan dinamika
kebutuhan daerah, tantangan sektoral, keterkaitan antar wilayah dalam
kawasan strategis IKN, serta prinsip efisiensi dan efektivitas penyelenggaraan
pelayanan publik di bidang transportasi.

Dengan demikian, arah kebijakan ini akan menjadi pijakan penting
dalam menentukan prioritas intervensi, pengelolaan sumber daya, dan
penguatan sinergi lintas sektor guna mendukung terwujudnya sistem
transportasi yang selamat, aman, nyaman, terjangkau, dan berkelanjutan di
Kabupaten Kutai Kartanegara, adapun arah kebijakan :

1. Peningkatan ketersediaan dan kualitas simpul transportasi yang layak,
aman, dan mendukung konektivitas wilayah;

2. Pengembangan konektivitas dan integrasi antarmoda untuk mendukung
efisiensi layanan transportasi publik;

3. Penguatan manajemen lalu lintas melalui pemanfaatan teknologi dan data
pergerakan;

4. Penyediaan sarana dan prasarana keselamatan lalu lintas jalan dan

edukasi keselamatan.

Adapun rumusan rencana program, kegiatan dan sub kegiatan Dinas
Perhubungan Kabupaten Kutai Kartanegara tahun 2026 sesuai pagu indikatif

yang ditetapkan dapat dilihat pada tabel berikut ini :
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Tabel 4
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan OPD Tahun 2026

Dan Perkiraan Maju Tahun 2027
Kabupaten Kutai Kartanegara

Nama Perangkat Daerah : Dinas Perhubungan

Indikator Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) Perkiraan Ma_gg?;ncana Tahun
Urusan/Bidang Urusan Kineria Catatan
Kode Pemerintahan Daerah p J Target Kebutuhan Penti Target
dan Program / Kegiatan rogram/ . . Sumber enting 4 Kebutuhan Dana /
Kegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu Capaian o
g o M Dana o Pagu Indikatif
Kinerja Indikatif Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
DINAS PERHUBUNGAN 115.094.761.856,00 115.094.761.856,00
URUSAN PEMERINTAHAN
e e 115.094.761.856,00 115.094.761.856,00
PELAYANAN DASAR
15 D e 115.094.761.856,00 115.094.761.856,00
PROGRAM PENUNJANG
URUSAN
15 | 01 PEMERINTAHAN 46.345.726.331,00 46.345.726.331,00
DAERAH KABUPATEN/
KOTA
Tingkat
kesesuaian
Perencanaan, agf:;iana
Penganggaran, dan p o o
15 | 01 | 201 Evaluasi Kinerja Perangkat an, 100 % 700.000.000,00 DBH 100 % 700.000.000,00
Daerah pengangga
ran dan
evaluasi
kinerja
Jumlah
Penyusunan Dokumen ?:rlz;rcnaer?a Eg(t:)' Kukar
15 | 01 | 2.01 | 0001 | Perencanaan Perangkat T ) 2 Dokumen 150.000.000,00 DBH 2 Dokumen 150.000.000,00
Daerah an ?nggarong/
Perangkat Timbau
Daerah
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Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan,/Bidang Indikator Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) 2027
Kode Urusan Pemerintahan Kinerja Catatan
Daerah dan Program Program/ ) Targ'et Kebutuhan Sumber Penting Targ.et Kebutuhan Dana /
/ Kegiatan Kegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Pagu Indikatif
Kinerja Indikatif Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja
dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
Koordinasi dan SKPD dan Kab. Kukar
Penyusunan Laporan Laporan H3511 Kec. u
15 | 01 | 2.01 | 0006 | Capaian Kinerja dan Koordinasi Ten. arong/ 1 Laporan 50.000.000,00 DBH 1 Laporan 50.000.000,00
Ikhtisar Realisasi Penyusunan Teaerong
Kinerja SKPD Laporan au
Capaian Kinerja
dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD
Jumlah Laporan | Kab. Kukar
Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja | Kec.
15 | 01 | 2.01 | 0007 Perangkat Daerah Perangkat Tenggarong/ 2 Laporan 150.000.000,00 DBH 2 Laporan 150.000.000,00
Daerah Timbau
Jumlah
Penyelenggaraan E:ﬁ;ﬁiz;izﬁn Kab. Kukar
15 | 01 | 2.01 | ooog | Walidata Pendukung Walidata Kec. L 50.000.000,00 DBH L 50.000.000,00
Statistik Sektoral Tenggarong/ | Dokumen Dokumen
Pendukung .
Daerah - . Timbau
Statistik
Sektoral Daerah
Jumlah Data
Statistik
Pelaksanaan Sektoral Daerah
Pengumpulan Data yang Telah Kab. Kukar.
15 | 01 | 2.01 | 0009 | Statistik Sektoral Dikumpulkan Semua Kec, 1 Data 250.000.000,00 DBH 1 Data 250.000.000,00
Daerah dan Diperiksa Desa/Kel.
Lingkup
Perangkat
Daerah
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Urusan/Bidan, . Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana Perkiraan Maju Rencana Tahun
g Indikator 2027
Kode Pemerintahan Kinerja n Catatan
T: K i T
Daerah dan Program Program/ . arget ebutuhan Sumber Penting arget Kebutuhan Dana /
Lokasi Capaian Dana/Pagu Capaian e
Kegiat Kegiatan S g Dana S Pagu Indikatif
/ Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
Jumlah Berita
Acara Hasil
Forum
Pelaksanaan Forum Perangkat
Perangkat Daerah Daerah
Berdasarkan Bidang Berdasarkan Kab. Kukar
15 1 01 | 2.01 | 0010 Urusan yang Diampu B1dang_Urusan Kec. 2 Berita 50.000.000,00 2 Berita 50.000.000,00
dalam Rangka yang Diampu Tenggarong/ Acara Acara
Penyusunan Dokumen dalam Rangka Timbau
Perencanaan Perangkat | Penyusunan
Daerah Dokumen
Perencanaan
Perangkat
Daerah
Terlaksanannya
Administrasi Keuangan CrefmTa s
15 | 01 | 2.02  —————— g keuangan 100 % 24.032.994.331,00 100 % 24.032.994.331,00
perangkat
daerah
Jumlah Orang Kab. Kukar
Penyediaan Gaji dan yang Menerima Kec. 383 383
15 | 01 | 2.02 | 0001 Tunjangan ASN Gaji dan Tenggarong/ | Org/Bulan 23.632.994.331,00 Org/Bulan 23.632.994.331,00
Tunjangan ASN | Timbau
Jumlah
Laporan
Keuangan Akhir
Koordinasi dan Tahun SKPD Kab. Kukar
Penyusunan Laporan dan Laporan Kec.
15 | 01 | 2.02 | 0005 Keuangan Akhir Tahun | Hasil Koordinasi | Tenggarong/ 1 Laporan 25.000.000,00 1 Laporan 25.000.000,00
SKPD Penyusunan Timbau
Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD
> bangga
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Perkiraan Maju Rencana
Urusan/Bidang Indikator Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) Tahun 2027
Urusan .
. Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Program/ T ‘ Kebutuh Penting - ‘
Daerah dalrl Kegiatan Lokasi Caaragi(;n D:mz /lll:’aaﬁ Sumber CaarfiZn Kebutuhan Dana
Program / Kegiatan paie '/ rag Dana paie / Pagu Indikatif
Kinerja Indikatif Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10)
Jumlah Laporan
Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/
Koordinasi dan Semesteran Kab
Penyusunan Laporan SKPD dan Kuk.ar
15 |01 | 2.02 | 0007 ?g‘jﬁgi‘;ﬁ“lanan/ aporan Semua 12 Laporan |  350.000.000,00 DBH 12 Laporan 350.000.000,00
Semesteran SKPD Penyusunan Kec,
Desa/Kel.
Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwul
anan/Semestera
n SKPD
Jumlah
Dokumen
Penyusunan Pelaporan dan Kab. Kukar
Pelaporan dan Analisis Kec. 25.000.000,00 25.000.000,00
15 01 | 2.02 | 0008 Analisis Prognosis Prognosis Tenggarong 1 Dokumen DBH 1 Dokumen
Realisasi Anggaran Realisasi / Timbau
Anggaran
Administrasi Barang ngilslgz}s?
15 | 01 | 2.03 Milik Daerah pada barane milik 100 % 275.000.000,00 100 % 275.000.000,00
Perangkat Daerah g
daerah
Penyusunan Jumlah Rencana | Kab. Kukar
Perencanaan Kebutuhan Kec. 25.000.000,00 25.000.000,00
15 01| 2.03 | 0001 Kebutuhan Barang Barang Milik Tenggarong 1 Dokumen 1 Dokumen
Milik Daerah SKPD Daerah SKPD / Timbau
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Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/Bidang Indikator Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) 2027
Kode Urusan Pemerintahan Kinerja Catatan
Daera/thar} Program P;{rogram / Lokasi Cgall)ragiztn gg?li}%zzi Sumber Penting C’Ir:;r agiztn Kebutuhan Dana
egiatan eglatan ; ;
Kinerja Indikatif Dana Kinerja / Pagu Indikatif
(2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
Jumlah
Pengamanan Baran Dokumen Kab. Kukar. 1
15 | 01 | 2.03 | 0002 | (TR s Pengamanan Semua Kec, | oo 150.000.000,00 DBH 1 Dokumen 150.000.000,00
Barang Milik Desa/Kel.
Daerah SKPD
Jumlah
Laporan Hasil
Penilaian
Koordinasi dan Penilaian | Barang Milik Kab. Kukar
15 | 01 | 2.03 | 0003 S;;"’]‘;g Milik Daerah gae.rah dan Kec. 1 Laporan 50.000.000,00 DBH 1 Laporan 50.000.000,00
asil Tenggarong/
Koordinasi Timbau
Penilaian
Barang Milik
Daerah SKPD
Jumlah Laporan
— Rekonsiliasi dan
Rekonsiliasi dan Penyusunan Penvusunan Kab. Kukar.
15 | 01 | 2.03 | 0005 | Laporan Barang Milik Daerah Laeran Barang Semua Kec, 1 Laporan 50.000.000,00 DBH 1 Laporan 50.000.000,00
pada SKPD Milik Daerah pada Desa/Kel.
SKPD
Terlaksanannya
administrasi
Administrasi Pendapatan | Pendapatan
15 | 01 | 2.04 Daerah Kewenangan Daerah 100 % 150.000.000,00 100 % 150.000.000,00
Perangkat Daerah Kewenangan
Perangkat
Daerah
Jumlah
Laporan Hasil
Fonvauendon | Femnluban |, ar
15 | 01 | 2.04 | 0003 Kebiiakan Retribusi Penvebarluasan Semua Kec, 1 Laporan 100.000.000,00 DBH 1 Laporan 100.000.000,00
J Y Desa/Kel.
Daerah Kebijakan
Retribusi
Daerah
> bangga
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Perkiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/Bidang Indikator Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) 2027
Kode Urusan Pemerintahan Kinerja Catatan
Daerah dan Program Program/ Kasi Target Kebu‘;uhan Sumber | Penting Target Kebutuhan Dana
/ Kegiatan Kegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu Capaian o
Kinerja Indikatif Dana Kinerja / Pagu Indikatif
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
Jumlah
Pelaporan Pengelolaan Laporan Kab. Kulkar. 1
15 | 01 | 2.04 | 0007 - ; Pengelolaan Semua Kec, 50.000.000,00 DBH 1 Dokumen 50.000.000,00
Retribusi Daerah > ] Dokumen
Retribusi Desa/Kel.
Daerah
Terlaksananya
Administrasi Administrasi
15 | 01 | 2.05 Kepegawaian Perangkat Kepegawaian 100 % 450.000.000,00 100 % 450.000.000,00
Daerah Perangkat
Daerah
Jumlah
Dokumen Kab. Kukar
Pendataan dan Pendataan dan Kec 1
15 | 01 | 2.05 | 0003 | Pengolahan Administrasi ) 25.000.000,00 DBH 1 Dokumen 25.000.000,00
- Pengolahan Tenggarong/ | Dokumen
Kepegawaian . . .
Administrasi Timbau
Kepegawaian
Jumlah
. . Dokumen Kab. Kukar
Monitoring, Evaluasi, Monitorin Kec 1
15 | 01 | 2.05 | 0005 | dan Penilaian Kinerja ne, : 25.000.000,00 DBH 1 Dokumen 25.000.000,00
P . Evaluasi, dan Tenggarong/ | Dokumen
egawai o .
Penilaian Timbau
Kinerja Pegawai
Jumlah
Pegawai
Pendidikan dan Berdasarkan
Pelatihan Pegawai Tugas dan Kab. Kukar.
15 | 01 | 2.05 | 0009 g £as | Semua Kec, 30 Orang 300.000.000,00 DBH 30 Orang 300.000.000,00
Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang
. o Desa/Kel.
Fungsi Mengikuti
Pendidikan dan
Pelatihan
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) Perkiraan Maju Rencana
Urusan Tahun 2027
Kode Pemerintahan Indikator Kinerja N Catatan
Daerah dan Program Program/ Kegiatan . Target Kebutuhan Sumber Penting Target Kebutuhan Dana
- Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian / Pagu Indikatif
/ Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja g
(2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
Jumlah Orang yang
Mengikuti
Bimbingan Teknis Bimbingan Teknis E?E' Kular
15 | 01 | 2.05 | 0011 | Implementasi Peraturan | Implementasi Ten. arong/ 20 Orang 100.000.000,00 DBH 20 Orang 100.000.000,00
Perundang-Undangan Peraturan enes g
Timbau
Perundang-
Undangan
Administrasi Umum Ul
15 | 01 | 2.06 Administrasi Umum 100 % 1.535.000.000,00 100 % 1.535.000.000,00
Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Jumlah Paket lasi Kab. Kukar
Instalasi Ko mplg nen Instalasi Kec. 2 Pak 2 Pak
15 | 01 | 2.06 | 0001 Listrik/ Penerangan Listrik/Penerangan Tenggarong/ Paket 100.000.000,00 DBH Paket 100.000.000,00
Bangunan Kantor Bangunan _Kantor Timbau
yang Disediakan
. Jumlah Paket Kab. Kukar
Penyediaan Peralatan Peralatan dan Kec
15 | 01 | 2.06 | 0002 %an Perlengkapan Perlengkapan Kantor | Tenggarong/ 3 Paket 185.000.000,00 DBH 3 Paket 185.000.000,00
antor f . .
yang Disediakan Timbau
Jumlah Paket Kab. Kukar
15 | 01 | 2.06 | 0003 | Penyediaan Peralatan Peralatan Rumah Kec. 3 Paket 100.000.000,00 DBH 3 Paket 100.000.000,00
Rumah Tangga Tangga yang Tenggarong/
Disediakan Timbau
. Jumlah Paket Bahan Kab. Kukar
15 | 01 | 2.06 | 0004 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor yang | 5¢< 4 Paket 550.000.000,00 | DBH 4 Paket 550.000.000,00
’ Logistik Kantor IS & Tenggarong/ : ' ’ : ' ’
Disediakan .
Timbau
Penyediaan Barang Jumlah Paket Kab. Kukar 100.000.000.00
15 | 01 | 2.06 | 0005 | Cetakan dan Barang iﬁakan dan ?ec' 2 Paket S DBH 2 Paket 100.000.000,00
Penggandaan Penggandaan yang F:nggarong/
Disediakan Timbau
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) Perkiraan Maju Rencana
Urusan Tahun 2027
Kode Pemerintahan Indikator Kinerja N Catatan
i T K i T
Daerah dan Program Program/ Kegiatan . arget ebutuhan Sumber | Penting arget Kebutuhan Dana
- Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian / Pagu Indikatif
/ Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja g
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
Penyediaan Jumlah Paket Eg}? - fukar
15 | 01 | 2.06 | 0007 A . Bahan/Material yang : 2 Paket 50.000.000,00 DBH 2 Paket 50.000.000,00
Bahan/Material S Tenggarong/
Disediakan -
Timbau
Jumlah Laporan Kab. Kukar
Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan Kec
15 | 01 | 2.06 | 0009 Egﬁgillﬁzz girliD Rapat Koordinasi dan | Tenggarong/ 2 Paket 200.000.000,00 DBH 2 Paket 200.000.000,00
Konsultasi SKPD Timbau
Penatausahaan Arsi Jumlah Dokumen Eab. uar
15 | 01 | 2.06 | 0010 ) . P Penatausahaan Arsip ec. 2 Laporan 200.000.000,00 DBH 2 Laporan 200.000.000,00
Dinamis pada SKPD - ) Tenggarong/
Dinamis pada SKPD Ti
imbau
Jumlah Dokumen
Dukungan Dukungan Kab. Kukar
15 | 01 | 2.06 | 0011 | Pelaksanaan Sistem | Pelaksanaan Sistem | Kec. 1 Paket 150.000.000,00 | DBH 1 Paket 150.000.000,00
Pemerintahan Berbasis | Pemerintahan Tenggarong/
Elektronik pada SKPD Berbasis Elektronik Timbau
pada SKPD
15 | 01 | 2.07 . Pengadaan Barang ) 100 300.000.000,00 DBH 100 300.000.000,00
Penunjang Urusan o Tenggarong/
- Milik Daerah -
Pemerintah Daerah Timbau
Jumlah Unit Kab. Kukar
15 | 01 | 2.07 | 0006 | Cengadaan Peralatan Peralatan dan Mesin | Kec. 15 uNIT 300.000.000,00 | DBH 15 uNIT 300.000.000,00
dan Mesin Lainnya Lainnya yang Tenggarong/
Disediakan Timbau
Penyediaan Jasa Tersedianya Jasa
15 | 01 | 2.08 Penunjang Urusan Penunjang Urusan 100 % 16.346.724.000,00 100 % 16.346.724.000,00
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) Perkiraan Maju Rencana
Urusan Tahun 2027
Kode Pemerintahan Indikator Kinerja N Catatan
Daerah dan Program/ Kegiatan ) Targ'et Kebutuhan Sumber Penting Targ.et Kebutuhan Dana
- Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian / Pagu Indikatif
Program / Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja g
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
Jumlah Laporan Pembayaran
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Eg}?' Kulkar 5 Rekening
15 | 01 | 2.08 | 0002 | Komunikasi, Sumber Komunikasi, Sumber Ten. arong/ Laporan 14.745.000.000,00 DBH Listrik PJU 5 Laporan 14.745.000.000,00
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik Timgbi a g p yang
yang Disediakan dipasang
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Eg?' Kukar 9
15| 01 | 2.08 | 0004 | Pelayanan Umum Pelayanan Umum Ten. arong/ Laporan 1.601.724.000,00 DBH 2 Laporan 1.601.724.000,00
Kantor Kantor yang Timgbi a g p
Disediakan
E/ﬁiﬁf I]Shairriin R Terlaksananya
15 | 01 | 2.09 ; Pemeliharaan Barang 100 % 2.556.008.000,00 100 % 2.556.008.000,00
Penunjang Urusan s
- Milik Daerah
Pemerintahan Daerah
Peny ea?llaan Jasa' Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya -
. Perorangan Dinas Kab. Kukar
Pemeliharaan, dan atau Kendaraan Kec
15| 01 | 2.09 | 0001 | Pajak Kendaraan . : 23 Unit 200.000.000,00 DBH 23 Unit 200.000.000,00
- Dinas Jabatan yang Tenggarong/
Perorangan Dinas .. -
Dipelihara dan Timbau
atau Kendaraan dibavarkan Pajakn
Dinas Jabatan ayarkan raj ya
Penye(.ilaan Jasa‘ Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya - -
. ; Dinas Operasional Kab. Kukar
Pemeliharaan, Pajak atau Lapanean van Kec
15 | 01 | 2.09 | 0002 | dan Perizinan au -apangan yang ' 31 Unit 1.300.000.000,00 | DBH 31 Unit 1.300.000.000,00
. Dipelihara dan Tenggarong/
Kendaraan Dinas . . -
. dibayarkan Pajak Timbau
Operasional atau .
dan Perizinannya
Lapangan
Pemeliharaan Jumlah Peralatan Eg?' Kukar
15 | 01 | 2.09 | 0006 | Peralatan dan Mesin dan Mesin Lainnya Tenl arong/ 167 Unit 105.000.000,00 DBH 167 Unit 105.000.000,00
Lainnya yang Dipelihara Tim%i a g
> bangga
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) PerklraTarlfl Majzlngsncana
Urusan anun
Kode Pemerintahan Indikator Kinerja Catatan
Daerah dan Program/ Kegiatan _ Target Kebutuhan Sumber Penting Target Kebutuhan Dana
Program / Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian / Pagu Indikatif
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja g
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
Pemeliharaan/Rehab Jumlah Gedung Kab. Kukar
ilitasi Gedung Kantor Kantor dan Bangunan Kec
15 | 01 | 2.09 | 0009 g Lainnya yang ) 2 Unit 250.228.000,00 DBH 2 Unit 250.228.000,00
dan Bangunan L Tenggarong/
Lainn Dipelihara/ Timb
ainnya Direhabilitasi au
Pemeliharaan/Rehab Jumlah Sarana dan
e Prasarana Gedung
ilitasi Sarana dan Kantor atau Kab. Kukar.
15 | 01 | 2.09 | 0010 | Prasarana Gedung . Semua Kec, 1 Unit 600.780.000,00 DBH 1 Unit 600.780.000,00
Bangunan Lainnya
Kantor atau . Desa/Kel.
Bangunan Lainnya yang Dipelihara/
¥ Direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehab | Jumlah Sarana dan
ilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung | Kab. Kukar
15 | 01 | 2.09 | 0011 | Prasarana Gedung Kantor atau | Kec. 1 Unit 100.000.000,00 DBH 1 Unit 100.000.000,00
Pendukung Gedung Bangunan Lainnya Tenggarong/
Kantor atau yang Dipelihara/ Timbau
Bangunan Lainnya Direhabilitasi
PROGRAM
PENYELENGGARAA
15 | 02 | 02 N LALU LINTAS Konektivitas Darat 100 % 62.274.035.525,00 100 % 62.274.035.525,00
DAN ANGKUTAN
JALAN (LLAJ)
Penyediaan Tersedianya
15 | 02 | 2.02 Perlengkapan Jalan | perlengkapan jalan di 100 % 30.687.530.000,00 100 % 30.687.530.000,00
di Jalan Kabupaten/ | jalan kabupaten/
Kota kota
Frmbenunen | JmabPans | k.
15 | 02 | 2.02 | 0001 | “rasaranaJaa asa ae Semua Kec, 5 Unit 1.417.830.000,00 | DBH 5 Unit 1.417.830.000,00
Jalan Kabupaten/ Kabupaten/Kota yang
Desa/Kel.
Kota Terbangun
gz;ll}efflillé::;an Jalan jer;Illagi 1i’Iearllaerl;l ghapan Kab. Kukar. 1.898 Usulan
15 | 02 | 2.02 | 0002 ) Semua Kec, g 24.369.700.000,00 DBH 1.898 Unit 24.369.700.000,00
di Jalan Kabupaten/Kota yang Unit Musrenbang
- Desa/Kel.
Kabupaten/Kota Tersedia
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) Perkiraan Maju Rencana
Urusan Tahun 2027
Kode Pemerintahan Indikator Kinerja Catatan
Daerah dan Program/ Kegiatan _ Target Kebutuhan Sumber Penting Target Kebutuhan Dana
Program / Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian / Pagu Indikatif
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja g
1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
Rehabilitasi dan j::lr;l Illahaljlrasarana Kab. Kukar.
15| 02 | 2.02 | 0003 Pemeliharaan Terehaybilifasi dan Semua Kec, 720 Unit 2.000.000.000,00 DBH 720 Unit 2.000.000.000,00
Prasarana Jalan . Desa/Kel.
Terpelihara
i s Jumlah Perlengkapan
Rehabilitasi dan Kab. Kukar. . .
15 | 02 | 2.02 | 0004 | Pemeliharaan Falan e ¢ e Semua Kee, | >*10URt |5 900.000.000,00 | DBH 3:410Unit | 5 900.000.000,00
Perlengkapan Jalan . Desa/Kel.
Terpelihara
Pengelolaan Terlaksananya
15| 02 | 2.03 Terminal pengelolaan terminal 100 % 4.100.000.000,00 100 % 4.100.000.000,00
Penumpang Tipe C tipe ¢
Revitalisasi Jumlah Terminal
Terminal Tipe C yang direvitalisasi Kab. Rukar,
15 | 02 | 2.03 | 0007 o - Semua Kec, 3 Unit 4.100.000.000,00 DBH 3 Unit 4.100.000.000,00
(Fasilitas Utama (Fasilitas Utama dan
. - Desa/Kel.
dan Penunjang) Penunjang)
Penerbitan Izin Terlaks.anany.a
Penyelenggaraan | Lonerbitan Izin 150.000.000,00 150.000.000,00
15 | 02 | 2.04 Penyelenggaraan dan 100 % : : 0 100 % : : D
dan Pembangunan
Fasilitas Parki Pembangunan
astitas rarxir Fasilitas Parkir
Koordinasi dan Jumla.h La}poran
) S Koordinasi dan
Sinkronisasi . o
Pencawasan Sinkronisasi
g . Pengawasan Kab. Kukar
Pelaksanaan Izin Pelaksanaan Izin Kec
15| 02 | 2.04 | 0002 | Penyelenggaraan : 2 Laporan 150.000.000,00 DBH 2 Laporan 150.000.000,00
Penyelenggaraan dan | Tenggarong/
dan Pembangunan )
i . Terbangunnya Timbau
Fasilitas Parkir o .
Fasilitas Parkir
Kewenangan Kewenangan
Kabupaten/Kota Kabupaten /Kota
Pengujian Berkala Terlaksanannya Egg' Khs
15 | 02 | 2.05 Kendaraan pengujian kendaraan Ten. e 100 % 4.400.000.000,00 DBH 100 % 4.400.000.000,00
Bermotor bermotor engg g
Timbau
> bangga
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) Perkiraan Maju Rencana
Urusan Tahun 2027
Kode Pemerintahan Indikator Kinerja Catatan
Daerah dan Program/ Kegiatan ) Targ.et Kebutuhan Sumber Penting Target Kebutuhan Dana
Program / Lokasi Capaian Dana/Pagu Capaian .
g o M Dana S / Pagu Indikatif
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9 (10)
Penyediaan Sarana | Jumlah Sarana dan
dan Prasarana Prasarana Pengujian Kab. Kukar Kec.
15 | 02 | 2.05 | 0001 | Pengujian Berkala Berkala Kendaraan Tenggarong/ 1 Unit 3.300.000.000,00 DBH 1 Unit 3.300.000.000,00
Kendaraan Bermotor yang Timbau
Bermotor Tersedia
Registrasi
Kendaraan Wajib Jumlah Kendaraan Kab. Kukar Kec
15 | 02 | 2.05 | 0003 | Ui Berkala Wajib Uji Berkala Tenggarong/ 1500 Unit | 250.000.000,00 | = gy 1500 Unit 250.000.000,00
Kendaraan Kendaraan Bermotor -
Timbau
Bermotor yang Terdaftar
Penyediaan Bukti Jumlah Dokumen
- . . . Kab. Kukar Kec. 7000
15 | 02 | 2.05 | 0004 | Lulus Uji Pengujian | Bukt Lulus U Tenggarong/ Dokumen 200.000.000,00 DBH 7000 200.000.000,00
Berkala Kendaraan | Pengujian Berkala - Dokumen
Timbau
Bermotor Kendaraan Bermotor
g:g;i:lg;ian Jumlah Sarana dan
Prasarana Prasarana Pengujian | Kab. Kukar Kec.
15 | 02 | 2.05 | 0007 p Berkala Kendaraan Tenggarong/ 20 Unit 550.000.000,00 DBH 20 Unit 550.000.000,00
Pengujian Berkala .
Bermotor yang Timbau
Kendaraan .
Terpelihara
Bermotor
Koordinasi Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Koordinasi Kab. Kukar Kec. 1
15 | 02 | 2.05 | 0008 | Pengujian Berkala Penyelenggaraan Tenggarong/ 100.000.000,00 DBH 1 Laporan 100.000.000,00
Kendaraan Pengujian Berkala Timbau Laporan
Bermotor Kendaraan Bermotor
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) Perkiraan Maju Rencana
. N Tahun 2027
Urusan Indikator Kinerja
Kod Pemerintahan Program/ Catatan
oae eme g Target Kebutuhan Sumber Penting Target Kebutuhan
Daerah dap Kegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana. Capaian Dana / Pagu
Program / Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
) ) @) (@) (5) (6) (7 (8) © (20)
Pelak§anaan Terlaksanannya
Manajemen dan manajemen dan
15 | 02 | 2.06 Rekayasa Lalu Lintas J . 100 % 18.286.505.525,00 100 % 18.286.505.525,00
. rekayasa lalu lintas
untuk Jaringan Jalan
Kabupaten/Kota
Jumlah Laporan
Pengawasan dan Pengawasan dan
. . Kab.
Pengendalian Pengendalian
Efektivitas Efektivitas Kulkar.
15 | 02 | 2.06 | 0004 Semua 6 Laporan 1.000.000.000,00 DBH 6 Laporan 1.000.000.000,00
Pelaksanaan Pelaksanaan Kec
Kebijakan untuk Jalan | Kebijakan untuk Des’a /Kel
Kabupaten/ Kota Jalan Kabupaten/ ’
Kota
Jumlah Kab.
Pembangunan Zona Terbangunnya Zona Kular. Usulan
15| 02 | 2.06 | 0013 | Selamat Sekolah gunny Semua 19 Unit 3.835.000.000,00 DBH 19 Unit 3.835.000.000,00
Selamat Sekolah Musrenbamg
(ZOSS) (20SS) Kec,
Desa/Kel.
Jumlah laporan Kab
Forum Lalu Lintas dan | Forum Lalu Lintas )
Angkutan Jalan untuk | dan Angkutan Jalan Kulkar.
15| 02 | 2.06 | 0015 & gxu Semua 5 Laporan 1.000.000.000,00 DBH 5 Laporan 1.000.000.000,00
Jaringan Jalan untuk Jaringan K
ec,
Kabupaten/Kota Jalan Kabupaten/
Desa/Kel.
Kota
Jumlah
Perlengkapan Jalan
Pengadaan dan dalam Rangka Kab.
Pemasangan .
Perlengkapan Jalan Manajemen dan Kulcar. 6 Usulan
15| 02 | 2.06 | 0016 Rekayasa Lalu Semua 9.151.505.525,00 DBH 6 Dokumen 9.151.505.525,00
dalam rangka . Dokumen Musrenbamg
. Lintas yang Kec,
Manajemen dan .
. dilaksanakan Desa/Kel.
Rekayasa Lalu Lintas
pengadaan dan
Pemasangan
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Bi . .
Urusan/Bidang Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) Perkiraan Maju Rencana
Urusan . S Tahun 2027
. Indikator Kinerja
Kod Pemerintahan Program/ Catatan
oae Daerah dan 0g Target Kebutuhan Penting Target Kebutuhan
Kegiatan ; - Sumber .
Program / Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana / Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10)
Jumlah laporan
Penataan Manajemen gz;af;zr;aan
dan Rekayasa Lalu Manaiemen dan Kab. Kukar.
15| 02 | 2.06 | 0017 | Lintas untuk J Semua Kec, 5 Laporan 500.000.000,00 DBH 5 Laporan 500.000.000,00
. Rekayasa Lalu
Jaringan Jalan . Kk Desa/Kel.
Kabupaten/Kota Lm‘Fas Untu
Jaringan Jalan
Kabupaten /Provinsi
Jumlah Pengadaan Kab. Kukar
Penyelenggaraan dan Pemasangan Kec
15 | 02 | 2.06 | 0018 | Sistem Manajemen . & ) 4 Unit 2.800.000.000,00 DBH 4 Unit 2.800.000.000,00
- Sistem Manajemen Tenggarong/
Transportasi Cerdas - .
Transportasi Cerdas | Timbau
Persetujuan Hasil
Analisis Dampak Lalu | Terlaksananya
15 | 02 | 2.07 Lintas (Andalalin) analisis dampak 100 % 100.000.000,00 100 % 100.000.000,00
untuk Jalan lalu lintas
Kabupaten/ Kota
Koordinasi dan Jumlgh La}poran Kab. Kukar
Sinkronisasi K_oord1nas1 dan Kec
15 | 02 | 2.07 | 0003 o . Sinkronisasi ) 1 Laporan 100.000.000,00 DBH 1 Laporan 100.000.000,00
Penilaian Hasil O . Tenggarong/
- Penilaian Hasil .
Andalalin - Timbau
Andalalin
Penyediaan Angkutan
Umum untuk Jasa :
Angiutan Orang anglostan s
15 | 02 | 2.09 dan/atau Barang dan i 100 % 4.550.000.000,00 100 % 4.550.000.000,00
Antar Kota dalam 1 an jasa angkutan
(Satu) Daerah orang/barang
Kabupaten /Kota
. Jumlah Laporan
Pengendalian dan Pengendalian dan
Pengawasan Pengawasan
Ketersediaan Ketersediaan
Angkutan Umum Angkutan Umum Kab. Kukar.
15 | 02 | 2.09 0002 | untuk Jasa Angkutan | untuk Jasa Angkutan | Semua Kec, 2 Laporan 1.200.000.000,00 DBH 2 Laporan 1.200.000.000,00
Orang dan/atau Orang dan/atau Desa/Kel.
Barang Antar Kota Barang Antar Kota
dalam 1 (Satu) dalam 1 (Satu)
Kabupaten /Kota Kabupaten/Kota
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) Perk1r§[1‘21;nl;/;a_]2%§$ncana
Urusan Indikator Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Program/ Target Kebutuhan Penting Target Kebutuhan
Daerah dan Kegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu SB;nlloaer Capaian Dana / Pagu
Program / Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) ()] (10)
Jumlah Armada
Penyediaan Angkutan | Angkutan Umum
Umum untuk Jasa untuk Jasa
Angkutan Orang Angkutan Orang Kab. Kukar.
15| 02 | 2.09 | 0003 | dan/atau Barang dan/atau Barang Semua Kec, 11 Unit 3.350.000.000,00 DBH 11 Unit 3.350.000.000,00
Antar Kota dalam 1 Antar Kota dalam 1 | Desa/Kel.
(Satu) Daerah (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
yang Tersedia
PROGRAM Konektifitas
15 | 03 PENGELOLAAN sungai danau dan 100 % 6.475.000.000,00 100 % 6.475.000.000,00
PELAYARAN penyeberangan
Pembangtinan, Terlaksananya
. . Pembangunan,
Penerbitan Izin . .
Pembangunan dan Penerbitan Izin
15 | 03 | 2.12 B Pembangunan dan 100 % 100.000.000,00 100 % 100.000.000,00
Pengoperasian .
Pengoperasian
Pelabuhan
Pengumpan Lokal Pl e
Pengumpan Lokal
Pembangunan Jumlah Pelabuhan I\K/[zb]éiil};ir,
15 | 03 | 2.12 | 0002 | Pelabuhan Pengumpan Lokal ’ ! 1 Unit 100.000.000,00 DBH 1 Unit 100.000.000,00
. Ma. Badak
Pengumpan Lokal yang Dibangun Tir
Pembangunan dan Teelsse e
. . Pembangunan dan
Penerbitan Izin . .
Pembaneunan dan Penerbitan Izin
15 | 03 | 2.13 gun Pembangunan dan 100 % 6.300.000.000,00 100 % 6.300.000.000,00
Pengoperasian Pensoperasian
Pelabuhan Sungai 0P .
Pelabuhan Sungai
dan Danau
dan Danau
> bangga
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) Perkiraan Maju Rencana
Urusan . L Tahun 2027
- Indikator Kinerja
Kode Pemerintahan Program/ Catatan
0 Daerah dan g Target Kebutuhan Penting Target Kebutuhan
Kegiatan ; - Sumber .
Program / Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana / Pagu
Kegiatan Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10)
Pembangunan Jumlah Pelabuhan | Kab. Kukar. Usulan
15 | 03 | 2.13 | 0002 | Pelabuhan Sungai Sungai dan Danau Semua Kec, 1 Unit 200.000.000,00 DBH M 1 Unit 200.000.000,00
. usrenbang
dan Danau yang Dibangun Desa/Kel.
Pembangunan LSJEIEIZ? dzirg:rg;u Kab. Kukar. Usulan
15 | 03 | 2.13 | 0006 | Dermaga Sungai gat Semua Kec, 3 Unit 2.450.000.000,00 DBH 3 Unit 2.450.000.000,00
yang di Musrenbang
dan Danau Desa/Kel.
Pembangunan
Pemeliharaan Jumlah Dermaga Kab. Kukar.
15 | 03 | 2.13 | 0007 | Dermaga Sungai dan Sungai dan Danau Semua Kec, 3 Unit 3.500.000.000,00 DBH 3 Unit 3.500.000.000,00
Danau yang di Pelihara Desa/Kel.
Jumlah Laporan
Pengawasan P
; engawasan
Pengoperasian Pengoperasian Kab. Kukar.
15 | 03 | 2.13 | 0010 | Pelabuhan Sungai, P 80P . Semua Kec, 1 Laporan 150.000.000,00 DBH 1 Laporan 150.000.000,00
elabuhan Sungai,
Danau dan Desa/Kel.
Penveberangan Danau dan
enyeberanga Penyeberangan
Terlaksananya
Penerbitan Izin penerbitan izin
Pengelolaan Terminal | Pengelolaan
untuk Kepentingan Terminal untuk
15 | 03 | 2.19 Sendiri (TUKS) di Kepentingan Sendiri 100 % 75.000.000,00 100 % 75.000.000,00
dalam DLKR/DLKP (TUKS) di dalam
Pelabuhan DLKR/DLKP
Pengumpan Lokal Pelabuhan
Pengumpan Lokal
Jumlah Laporan
Koordinasi dan Koordinasi dan
Sinkronisasi Sinkronisasi
Pengawasan Pengawasan
lgelakslailaan’gzin - gelakslalnaan Izin Kab. Kukar.
15 | 03 | 2.19 | ooo2 | fcneetoaan Jermna enge oraarn Semua Kec, 1 Laporan 75.000.000,00 DBH 1 Laporan 75.000.000,00
untuk Kepentingan Terminal untuk D Kel
Sendiri (TUKS) di Kepentingan Sendiri esa/Kel.
dalam DLKR/DLKP (TUKS) di Dalam
Pelabuhan DLKR/DLKP
Pengumpan Lokal Pelabuhan
Pengumpan Lokal
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) adalah Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah untuk priode 1 (satu) tahun yang merupakan
penjabaran dari Perencanaan Strategis Perangkat Daerah (Renstra PD) yang
menuangkan langkah-langkah dan kebijakan yang responsive terhadap
perubahan yang terjadi baik yang berhubungan dengan kompleksitas
lingkungan internal maupun lingkungan ekternal.

Rencana Kerja yang merupakan suatu proses yang mengarahkan para
pemimpin Dinas beserta jajarannya dalam merealisasikan Visi dan Misi
Bupati yang merupakan acuan dasar untuk pencapaian tujuan, sasaran,
program, kegiatan dan kebijakan pada tahun yang ditetapkan. Dengan
demikian, Rencana Kerja bagi Dinas Perhubungan merupakan proses yang
berorientasi pada hasil yang ingin di capai selama kurun waktu 1 (satu) tahun
secara sistematis dan berkesinambungan dengan rencana diatasnya adalah
Renstra PD, RKPD dan RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara, serta
memperhitungkan potensi, peluang dan kendala yang ada atau yang mungkin
timbul pada Dinas Perhubungan Kabupaten Kutai Kartanegara.

Meningkatnya tantangan dan tuntutan masyarakat akan pelayanan
prima mendorong Dinas Perhubungan Kabupaten Kutai Kartanegara untuk
mempersiapkan diri agar eksis dan berhasil dalam memberikan dan
meningkatkan pelayanan kepada masyarakat dengan senantiasa
mengupayakan perubahan-perubahan kearah perbaikan. Perubahan
tersebut harus di susun dalam tahapan yang terencana, konsisten dan
berkesinambungan sehingga dapat menyajikan Akuntabilitas Kinerja yang
berorientasi kepada pencapaian hasil atau manfaat.

Sesuai dengan Realistis Kebutuhan Anggaran untuk pencapaian
program—-program yang ditetapkan yang dituangkan dalam pelaksanaan
kegiatan-kegiatan yaitu untuk pemenuhan unsur kegiatan Rutin
(administrasi dan operasional rutin), Kegiatan Operasional (Pengawasan,
Pengendalian, Pemeliharaan dan Rehabilitasi) dan kegiatan untuk Investasi

(pemenuhan Sarana dan Prasarana). Adapun secara keseluruhan dalam
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pelaksanaan Rancangan Rencana Kerja (Renja) tahun 2026, ada beberapa

catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam rangka

pelaksanaannya maupun ketersediaan anggaran yang tidak sesuai dengan
kebutuhan, antara lain sebagai berikut:

1. Perlunya dilakukan percepatan dalam hal pelaksanaan pengadaan
barang dan jasa, yang harus sesegera mungkin dilaksanakan pada awal
tahun anggaran atau setelah dokumen pelaksanaan anggaran (DPA)
ditetapkan;

2. Apabila ketersediaan anggaran pada tahun anggaran 2027 tidak sesuai
dengan kebutuhan, maka penentuan program dan kegiatan yang akan
ditetapkan dalam APBD Tahun Anggaran 2026 harus berdasarkan skala
prioritas.

Adapun Dbeberapa kaidah-kaidah pelaksanaan dalam rangka
pelaksanaan Rancangan Rencana Kerja ini adalah sebagai berikut :

1. Kepala Dinas bersama Sekretaris, seluruh Kepala Bidang, seluruh
Kepala Sub Bagian dan Kepala Seksi, serta Kepala UPT di lingkungan
Dinas Perhubungan Kabupaten Kutai Kartanegara secara bersama-
sama mempunyai tanggung jawab untuk melaksanakan Rencana Kerja
(Renja) Dinas Perhubungan tahun 2026 dengan sebaik-baiknya, serta
berkewajiban menjaga konsistensi antara Renja dengan Renstra;

2. Dalam rangka menjaga keberlanjutan pelaksanaan Renja Kerja Dinas
Perhubungan tahun 2026, masing-masing Bidang, Sub Bagian dan
Seksi, serta UPT di lingkungan Dinas Perhubungan Kabupaten Kutai
Kartanegara harus melaksanakan evaluasi terhadap kinerja
pelaksanaan Renja tahun 2025 dan tahun berjalan Renja 2025;

3. Penentuan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun
2026 harus berdasarkan skala prioritas;

4. Dalam pelaksanaan tugas dan fungsi, dan tugas—tugas lainnya, seluruh
Aparatur Dinas Perhubungan Kabupaten Kutai Kartanegara harus
berpedoman pada peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Setelah ditetapkannya dokumen Rancangan Rencana Kerja ini, maka
untuk pelaksanaannya diperlukan kerjasama yang baik dari semua

pemangku kepentingan sampai pada ditetapkannya APBD Tahun Anggaran
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2026 hingga terlaksananya seluruh program dan kegiatan sesuai dengan apa
yang telah dituangkan dalam dokumen Rancangan Rencana Kerja (Renja)
tahun 2026.

Demikian penyusunan dokumen Rancangan Rencana Kerja (Renja)
Dinas Perhubungan Kabupaten Kutai Kartanegara tahun 2026 ini dibuat,

untuk menjadi perhatian sebagaimana mestinya.

AH AD[JUNAIDI, S.Pd..M.M
emi}ina Utama Muda
Nip. 19720224 199203 1 006
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